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10.

11.

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

81

Liceum Ogolnoksztalcace w Nowym Miescie nad Pilica, zwanym dalej Liceum,
jest publiczng szkota ponadpodstawowa.

Pelna nazwa Liceum ma brzmienie: Liceum Ogdlnoksztalcace w Nowym Miescie
nad Pilicg Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Karola Wojtyty

Siedzibg Liceum jest budynek wraz z dzialka przy ulicy Ogrodowej 16a w
Nowym Miescie nad Pilica.

Szkota dziata na podstawie:

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, Ustawy z dnia 14 grudnia
2016 Prawo o$wiatowe i aktow prawnych wydanych na ich podstawie.

Ustaw, rozporzadzen i zarzadzen wydawanych przez uprawnione organa
Rzeczpospolitej Polskiej.

Organem prowadzacym Liceum jest Gmina Nowe Miasto nad Pilica.

Organem prowadzgcym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Mazowieckie
Kuratorium Os$wiaty w Warszawie.

Czas trwania nauki zgodnie z zarzadzeniem MEN o ramowych planach nauczania
wynosi 4 lata.

Liceum Ogo6lnoksztalcace prowadzi ksztalcenie o profilu ogdlnym, z
rozszerzonym programem z niektorych przedmiotéw ogolnoksztatcacych.
Swiadectwo ukonczenia Liceum uprawnia do zdawania egzaminu maturalnego.
W szkole prowadzone s3 oddzialy ogolnodostepne dla dzieci 1 mtodziezy
bedacych obywatelami Ukrainy, ktore przebywaja w Polsce w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terenie tego Panstwa.

W/w uczniowie beda klasyfikowani i promowani na tych samych zasadach jak

uczniowie majacy polskie obywatelstwo.



STATUT SZKOLY - LICEUM OGOLNOKSZTAIC3CE W NOWYM MIESCIE NAD PILIC3

ROZDZIAL 2

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§2
1. Liceum realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie o systemie os$wiaty
oraz przepisach wydanych na jej podstawie i uwzgledniajace program wychowawczo-
-profilaktyczny.
2. Spehia funkcje ksztatcaca, wychowawcza, opiekuncza, kulturotworcza.
3. Tworzy warunki do wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia.
4. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz do rozumnego wykorzystania tych umiejetno$ci w dalszej nauce
1 zyciu.
5. Umozliwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku nauki zgodnie
z zainteresowaniami oraz predyspozycjami.
6. Dazy do jednolitosci oddziatywan wychowawczych ze $rodowiskiem rodzinnym
i pozaszkolnym.
7. Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej 1 religijne;.
8. Jest gwarantem zapewnienia opieki uczniom podczas:
1) zaje¢¢ obowigzkowych;
2) zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;
3) w czasie imprez i wycieczek organizowanych przez szkote.
9. Otacza opieka ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi, bedacych w trudnych warunkach
rodzinnych i1 §rodowiskowych (sieroty, potsieroty, rodziny zastepcze, niepeine, z rodzin
zagrozonych).
10.Sprawuje opieke nad uczniami najmlodszymi rozpoczynajagcymi nauke w szkole.
11.Szkota jest polem dziatania wszystkich organdéw szkoty.
12.W szkole pracuja:
1) Nauczyciele;
2) Sekretarka;
3) Sprzataczki,
4) Wozny
5) Konserwatorzy.
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13. Pracownicy administracji 1 obslugi pracuja zgodnie z przydzielonym zakresem
czynnosci na poszczegolnych stanowiskach pracy (sposob zatrudnienia wedtug odrgbnych
przepisow).
14. Spos6éb wykonywania zadan Szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozZwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje
zakres:
1. Umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
i Swiata;
2. Udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez Scislta
wspoOtprace z Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, organizacj¢ zajgc
wyréwnawczych, rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;
3. Organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do
Szkoty;
4. Zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i nauki, wychowania
1 opieki. Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji 1 obstugi;
5. Umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacj¢ pracy
podczas zaje¢, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach
sportowych oraz kotach zainteresowan;
6. Umozliwiania petnego rozwoju osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek
1 czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych
zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;
7. Zapewniania uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoty z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem
do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego czy

tez moralnego ucznidw - w szczego6lnosci tresci pornograficznych, eksponujacych

przemoc, naruszajacych normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢
1 dyskryminacje;
8. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow oraz ich zdrowie zgodnie z

obowigzujacymi przepisami BHP.



STATUT SZKOLY - LICEUM OGOLNOKSZTAIC3CE W NOWYM MIESCIE NAD PILIC3

§ 2a
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
I nicodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w
szczegoOlnosci;

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;
7) z choroby przewleklej;
8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) zniepowodzen edukacyjnych;
10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;
11)z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:
a) dla ucznidéw szczegblnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
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c) liczba uczestnikow zaj¢¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sdb;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

a) majacych trudnosci w nauce w szczeg6lnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych

wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego typu
edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob;
3) zajec¢ specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig. Liczba uczestnikdw tych zajg¢ wynosi do 5,
b) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniéw
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10;
4) warsztatow;
5) porad i konsultacji,
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej.
5. O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.
6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktdrym poszczegoélne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia albo
petnoletniego ucznia.
7. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie krétszym niz 60 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec.
8. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoly ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.
9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec
10. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;
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2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placdéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i

dzieci.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
5) pielegniarki szkolnej;
6) pomocy nauczyciela;
7) Poradni;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;
10) kuratora sagdowego.
12. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczeg6lnosci doradztwo edukacyjno-
zawodowe.
13. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu, z planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniéw w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele 1 specjalisci.
14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwos$ci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.
15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.
16. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
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rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§2b
ORGANIZACJA INDYWIDUALNEGO TOKU KSZTALCENIA

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor
szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie , 0 ktorym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) rodzice ucznia;

2) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia ( za zgoda
rodzicow).

4. Whniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczgcego
ucznia.

5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty dotaczajac swoja opini¢ 0 predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach
ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o0 osiagnigciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotgczony projekt
programu, Ktory ma realizowa¢ uczen.

7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany

zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
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8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sie:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja ukonczeniu
szkoty w skréconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz jeden
rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) ztozenie przez ucznia lub jego rodzicéw oswiadczenia 0 rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki.

12. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo

odnotowa¢ w arkuszu ocen.

§ 2c
FORMY KSZTALCENIA SPECJALNEGO

1. Uczniowie z zaburzeniami rozwoju, uczniom kalekim lub przewlekle chorym szkota
umozliwia wypelnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego,
specjalnego, zaje¢ rewalidacyjnych.

2. O potrzebie zapewnienia uczniowi wyzej wymienionej formy spetniania obowiazku orzeka
poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Szkota organizuje je na wniosek rodzicéw ucznia
I zaswiadczenia lekarskiego.

3. Decyzje 0 nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogiczne;j.

4. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego reguluja
odrebne przepisy.

5. Zajgcia wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego nalezy realizowaé
co najmniej w ciggu 3 dni w tygodniu.

6. Realizacje wymienionych w ust.1 form ksztalcenia powierza si¢ nauczycielowi
z odpowiednimi do rodzaju zaj¢¢ kwalifikacjami.

7. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego

oddziatu klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.
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§ 2d
ZASADY ZDALNEGO NAUCZANIA

Nauczanie zdalne jest obowigzkowe. Nieobecnosci dziecka rodzic zobowigzany jest
usprawiedliwia¢ u nauczyciela, badz wychowawcy.

Nauczanie zdalne moze by¢ prowadzone w oparciu o:

a) platforme¢ edukacyjng Microsoft Teams (jako podstawowe narzedzie zdalnego
nauczania w szkole),

b) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych 1 stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow,

c) zintegrowang platforme edukacyjng https://epodreczniki.pl/,

d) dziennik elektroniczny

e) komunikacj¢ poprzez poczte elektroniczna,

f) lekcje online,

g) programy telewizji publicznej i audycje radiowe,

h) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy,

i) materialy dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

j) w miar¢ potrzeb dostarczanie wydrukowanych materiatow do ucznia tylko w
przypadku wyczerpania wszystkich innych mozliwosci,

k) inne sposoby 1 materialy dostosowane do specyfiki przedmiotu lub rodzaju
prowadzonych zaje¢ wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z

nauczycielami.

Udzial w lekcjach online 1 wykonywanie zadan na platformach edukacyjnych jest
obowigzkowy.

Lekcje odbywaja si¢ wg. tygodniowego planu. Obecnos$¢ na kazdych zajeciach jest
sprawdzana. Lekcje trwajg 45 minut — czas moze by¢ podzielony na czas przed ekranem

(nie krotszy niz 30 minut) i czas samodzielnej pracy.

Pobieranie materialdow i1 odsylanie prac domowych, a takze praca i odpowiedzi ustne

podczas lekcji on-line sg podstawg do klasyfikowania i wystawienia ocen.


https://epodreczniki.pl/
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Ustalone metody i formy pracy uwzgledniajag mozliwosci (psychofizyczne i techniczne)

wszystkich uczestnikow tego procesu.

Podczas realizowania celu nauczania wazne jest zachowanie bezpieczenstwa wszystkich
stron: ucznidw, nauczycieli i rodzicdw, nie tylko fizycznego - zwigzanego ze stanem
zagrozenia epidemicznego, czy tez psychicznego - nieobcigzanie zbyt duza iloScig
materiatu, trzymanie si¢ ustalonych przez nauczycieli zasad, kulturalne stownictwo i
odpowiedni ubior podczas lekcji on-line oraz zachowanie ciszy i spokoju w czasie trwajace;j
lekcji, niewtgczanie si¢ domownikéw do wypowiedzi ucznia itp.

Bardzo wazne jest tez zachowanie cyberbezpieczenstwa - zwigzanego z zachowaniem
zasad bezpiecznego korzystania z komputeréow, Internetu i innych urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczng.

Szczegotowe zasady na stronie internetowej szkoty w zaktadce ,,Bezpieczny Internet”.

ZADANIA PODCZAS ZDALNEGO NAUCZANIA

Wychowawca klasy:

1. W porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy pracy zdalnej z kazdym uczniem —
informacje te przekazuje wszystkim nauczycielom prowadzacym zajecia w danej klasie.
2. Reaguje na biezace potrzeby i1 problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zglaszajg jego uczniowie lub rodzice.

3. Wskazuje sposob kontaktu ze swoimi wychowankami i warunki w jakich uczniowie i
rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych konsultacji z wychowawcg klasy.

4. W ramach zaj¢¢ z wychowawcg zapoznaje si¢ z problemami z jakimi borykajg si¢
uczniowie, wspiera ich, pomaga w rozwigzywaniu problemow, otacza swoich
wychowankow opieka 1 zainteresowaniem, motywuje do pracy, w razie potrzeby kieruje
uczniéw do psychologa i pedagoga szkolnego pracujgcego on-line.

5. Koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w swojej klasie.

Nauczyciele:
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1. Podstawowy kontakt Nauczyciel — Uczen — Rodzic odbywa si¢ poprzez e-dziennik, na
ktorym pojawiaja si¢ biezace komunikaty oraz wszelkie zmiany ustalonych form pracy
zdalnej.

2. Podczas nauki zdalnej obowigzuje Wewnatrzszkolny System Oceniania wraz z
przedmiotowymi zasadami oceniania z poszczegolnych przedmiotow.

3. Ocenianie odbywa si¢ systematycznie i na biezaco wedlug przyjetych kategorii
ocenienia.

4. Nauczyciele poszczego6lnych przedmiotow, wychowawcy moga nagradza¢ uczniow za
zaangazowanie, systematycznos¢, respektowanie zasad, kulture osobista w czasie zajgé
online w formie punktow dodatnich. Uczniowie niestosujacy si¢ do zasad i nie reagujacy
na upomnienia nauczyciela otrzymaja punkty ujemne. Na stronie szkoty w zakladce
Dokumenty znajduje si¢ Punktowy System Oceniania Zachowania.

5. Lekcje realizujemy wg tygodniowego planu zaje¢, zachowujac ramy czasowe
poszczegblnych lekcji. Planowane sprawdziany réwniez musza odbywac si¢ w czasie
rzeczywistym lekcji.

6. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia lekcji online przez platforme
edukacyjna.

7. O planowanych sprawdzianach, nauczyciel danego przedmiotu informuje Rodzicow i
Uczniow.

8. Dopuszcza si¢ wylaczenie kamery przez nauczyciela, mozna pracowac online bez
swojego wizerunku bedac w interakceji z uczniami.

Uczniowie majg obowigzek by¢ na wizji. Nauczyciel moze pozwoli¢ im na wylgczenie
kamery. Nauczyciel decyduje o dopuszczeniu uczniéw do gtosu. Mikrofon w czasie zajec
powinien by¢ wylaczony. Uczestnik zaje¢ moze wlaczy¢ mikrofon, gdy zostanie
poproszony przez nauczyciela o zabranie glosu.

9. Nauczyciel jest zobowigzany do urozmaicenia metod, np.: praca online, praca pisemna,
praca z podrecznikiem itp.

10. Nauczyciel okresla termin w jakich godzinach i jakiej formie jest dostepny dla swoich
uczniéw w celu poprawy ocen z danego przedmiotu.

11. Powinien by¢ okreslony termin oraz forma przekazu pracy do sprawdzenia.

Odestanie pracy domowej przez ucznia w okreslonym terminie jest obowigzkowe.

12. Organizacja nauczania zdalnego nie powinna narusza¢ zasad bezpieczenstwa i higieny

pracy.
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13. Ograniczamy do minimum ilo$¢ odsytanych zadan przez ucznidow, wiedz¢ mozna
sprawdzi¢ w inny, bardziej obiektywny sposdb np. poprzez sprawdziany i testy online lub
odpytanie na lekcji online.

14. Realizacj¢ innych zaje¢¢ nalezy prowadzi¢ 1 zapisywac¢ w dzienniku.

15. Zajecia rewalidacyjne moga odbywacé si¢ w szkole pod warunkiem, ze Rodzic
przyprowadzi Dziecko do szkoly. Nauczyciel ustala z Rodzicem termin zajgé
rewalidacyjnych. Ze wzgledu na zachowanie warunkéw bezpieczenstwa mozna
zorganizowa¢ dwugodzinne spotkania.

16. Nauczyciel jest zobowigzany na biezace 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji
przebiegu nauczania.

17. W czasie trwania lekcji online oraz uzytkowania platform edukacyjnych, obowigzuje
catkowity i1 bezwzgledny zakaz fotografowania, nagrywania lub utrwalania prowadzone;j
lekcji oraz bioragcych w niej udziat nauczycieli, uczennic i uczniow.

Zakaz dotyczy zarO6wno opcji nagrywania z poziomu platformy, przez ktorg jest
prowadzona lekcja online, jak i za pomocg innych narz¢dzi. Zakaz dotyczy rowniez
fotografowania lub utrwalania w inny sposob konwersacji grup.

Utrwalanie, wykorzystanie cudzego wizerunku bez jego zgody jest ztamaniem prawa i

skutkuje podjeciem stosowych dziatan zgodnie z art. 4 ust.2 RODO.

Psycholog, pedagog specjalny, logopeda oraz pedagog szkolny:

1.Udzielaja wsparcia psychologiczno - pedagogicznego rodzicom i uczniom poprzez
dziennik elektroniczny, rozmowy telefoniczne oraz spotkania indywidualne umoéwione

wczesniej w szkole.

Zakres wsparcia dotyczy roznorodnych trudnosci i probleméw zwigzanych z nauczaniem
zdalnym w czasie pandemii, a w szczegolnosci nastepujacych sfer:

- jak nie da¢ si¢ smutkowi i zniecheceniu,

- jak motywowac siebie samych i swoich najblizszych do pozytywnego wysitku,

- jak dba¢ o wzajemne relacje i unikaé niebezpieczenstw,

- jak radzi¢ sobie ze stresem.
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2.Prowadzg dziatania profilaktyczne, majace na celu zminimalizowanie skutkow izolacji
spolecznej poprzez przesytanie réznorodnych materiatow informacyjnych przeznaczonych
dla uczniow i dla rodzicow.

3.0bejmuja szczegdlna opieka uczniow, u ktorych stwierdzono nasilenie reakcji
stresowych 1 lekowych w zwigzku z epidemig koronawirusa.

4.Monitorujg wraz z wychowawcami i nauczycielami przedmiotdw uczestnictwo uczniow
W nauce zdalnej oraz podejmuja dziatania interwencyjne, jezeli zachodzi taka potrzeba.
5.Czuwaja nad przebiegiem nauczania zdalnego uczniéw ze specjalnym potrzebami
edukacyjnymi omawiajac pojawiajace si¢ trudnos$ci z wychowawcami i nauczycielami
przedmiotow, monitorujac dostosowywanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i
mozliwo$ci uczniow.

6.Wspolpracuja z ze wszystkimi instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci 1 mlodziezy
dzialajacymi na terenie naszego miasta.

7.Inicjujg i prowadzg dzialania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych - w uzgodnieniu

z dyrektorem szkoty.

Bibliotekarz:

1. Prowadzi prace zwigzane z dokumentacja i opracowaniem zbiorOw stacjonarnie.

2. Wypozycza ksiazki, po wcze$niejszym uzgodnieniu (np. telefonicznym lub przez e-
dziennik).

3. Zamieszcza na stronie internetowej szkoty w zaktadce ,, Edukacja zdalna” linki do stron

zawierajacych: e — lektury, e — booki i adaptacje filmowych lektur.

Swietlica szkolna:

W czasie zdalnego nauczania wychowawcy $wietlicy przesytaja rodzicom raz w tygodniu
w formie elektronicznej propozycje, ktére moga urozmaici¢ spedzanie czasu wolnego przez
dzieci.

Uczniowie:

Uczen korzysta z bezptatnych aplikacji oraz ustalonych zrodet komunikac;ji.

Uczniowie w zalezno$ci od wieku 1 stopnia samodzielno$ci w korzystaniu z narzedzi do

kontaktu zdalnego — organizujg nauk¢ wiasng w domu.
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Uczen zobowigzany jest do codziennego odbierania informacji przekazywanych od
nauczycieli.

Wszelkie watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania uczniowie na biezaco
zglaszaja nauczycielom lub wychowawcy (samodzielnie lub proszac o posrednictwo
rodzicow).

Uczen ma obowiazek systematycznej pracy w ramach zdalnego nauczania, jednakze czasu
spedzonego przy komputerze nie nalezy niepotrzebnie przedtuzac.

Przerwy, nawet krotkie sg obowigzkowe.

Odestanie pracy domowej przez ucznia w ustalonym przez nauczyciela terminie, jest
obowigzkowe. Nie zastosowanie si¢ do powyzszej zasady skutkuje oceng niedostateczng.
Rodzice/prawni opiekunowie:

Powinni zacheca¢ dzieci do samodzielnej pracy.

Powinni zapozna¢ si¢ z zasadami trybu pracy szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania i z zasadami organizacji nauczania zdalnego.

Maja obowiazek by¢ w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami: udostgpni¢ swoj numer
telefonu, adres e-mailowy, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzac
strong¢ internetowg szkoty, zapoznawac si¢ na biezaco z zamieszczonymi informacjami.
Zglaszaja wychowawcy, nauczycielowi lub dyrektorowi szkoly uwagi dotyczace
organizacji i realizacji zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie zdalne;.

W miare mozliwo$ci wspieraja (ale nie wyreczaja) dzieci w wykonywaniu zadanych prac

Uczennice 1 uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zawartych powyzej zasad.

§ 2e
POMOC MATERIALNA

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkéw przeznaczonych
na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ rdznice w dostepie

do edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny)

lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium
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Prezesa Rady Ministrow, stypendium ministra wiasciwego do spraw oswiaty

i wychowania).

4. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym
jak 1 motywacyjnym.

5. Stypendium socjalne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczego6lnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnosé, cigzka lub dtugotrwata choroba,
wielodzietnos$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkceji opiekunczo wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

6. Stypendium socjalne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczes$nie.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§3
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§4

Szkotg kieruje dyrektor:

1) Dyrektorem szkoty moze zosta¢ osoba spelniajaca wymagania wedle zasad okreslonych
w odrebnych przepisach;

2) Tryb powotania komisji konkursowe;j, jej sktad i regulamin pracy okres§la Ustawa Prawo

o$wiatowe.

§5
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Odwotanie dyrektora z pelnionej funkcji moze nastapic:

1) Na wtasng prosbe zainteresowanego, z trzymiesigcznym wypowiedzeniem z koncem
roku szkolnego, a w uzasadnionych przypadkach takze w czasie roku szkolnego z
trzymiesigcznym wypowiedzeniem;

2) Z inicjatywy wiasnej organu, ktéry funkcje kierowniczg powierzyt w razie otrzymania
negatywnej oceny pracy;

3) Na umotywowany wniosek Rady Pedagogicznej albo organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny nad szkots.

ROZDZIAL 4
KOMPETENCIJE I OBOWIAZKI DYREKTORA SZKOLY
§6

1. Dyrektor szkoty organizuje prac¢ dydaktyczno-wychowawczg szkoly oraz inne zajecia
zwigzane z dziatalnoscig statutowa szkoty 1 jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.
2. Do zadan dyrektora szkoly nalezy:
1) W zakresie kierowania dziatalnos$cig dydaktyczno-wychowawcza:
a) ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wilasciwych warunkéw pracy
i stosunkdw pracowniczych;
b) przedktadanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow planu nadzoru
pedagogicznego w formie i terminie okre§lonym w rozporzadzeniu 0
szczegdtowych zasadach sprawowania nadzoru pedagogicznego, planu wychowawczego
szkoty, kierowanie ich realizacja, sktadanie okresowych sprawozdan z
ich realizacji Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow, udzielanie informacji
o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty;
C) ustalenie po =zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej organizacji pracy szkoty,
zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajec¢ lekcyjnych;
d) przyznawanie dodatkéw motywacyjnych dla nauczycieli;
e) przydzielanie w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczna nauczycielom zgodnie z ich
kwalifikacjami zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych oraz innych prac zwigzanych

Z dziatalnos$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty;
f) udzielanie nauczycielom urlopéw ptatnych i znizek godzin zgodnie z obowigzujacymi

przepisami;
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g) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym obserwowanie i ocena lekcji i innych
zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli w celu systematycznego doskonalenia ich pracy;

h) wydawanie decyzji w sprawie sposobu i trybu organizowania nauczania
indywidualnego;

i) nawigzywanie stosunku pracy z nauczycielami w drodze umowy o prace oraz
rozwigzywanie z nimi stosunku pracy;

J) w drodze decyzji administracyjnej nadawanie nauczycielowi stazyScie stopnia
nauczyciela kontraktowego;

K) ustalanie stazu pracy, grupy i szczebla uposazenia, dodatkow za wyshuge lat oraz
nagrody jubileuszowej;

I) prowadzenie teczek akt osobowych nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
m)wydawanie $§wiadectw pracy i opinii pracy;

n) przyznawanie nauczycielom zasitku na zagospodarowanie;

0) wydanie nauczycielom zezwolen na dodatkowa prace;

p) wystepowanie do organu nadzorujgcego szkole z wnioskiem o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego;

q) wymierzanie nauczycielom kar porzadkowych;

r) kierowanie nauczycieli i innych pracownikow szkoly na badania przez komisje
do spraw inwalidztwa i zatrudnienia;

s) kontrolowanie  wykorzystania  urlopéw:  wypoczynkowych,  macierzynskich,
wychowawczych 1 bezptatnych, prowadzenie dokumentacji zwolnien lekarskich;

t) prowadzenie spraw zwigzanych z dyscypling pracy;

u) prowadzenie spraw zwigzanych z funduszem socjalnym;

V) przyjmowanie uczniéw do szkoty;

w) egzekwowanie od uczniéw i nauczycieli ustalen statutu szkoty;

X) wspoéltdziatanie w realizacji uchwat Rady Rodzicow;

y) nadzorowanie i egzekwowanie realizacji przydzielonych nauczycielom zadan
dydaktycznych;

z) zapewnienie nauczycielom warunkéw 1 pomocy w doskonaleniu umiejetnosci
zawodowych i pedagogicznych;

za) nadzorowanie pracy biblioteki szkolnej;

zb) wspotpraca z dziatajgcymi na terenie szkoty organizacjami uczniowskimi i

nadzorowanie ich dziatalno$ci w zakresie przestrzegania statutu szkoty;
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zCc) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu programdéw nauczania i szkolnego
zestawu podrecznikow, ktore obowigzywaé beda od nastepnego roku szkolnego przez
kolejne trzy lata nauki;

ze) umozliwianie organizacji obrotu uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty np.
w formie kiermaszu,

zf) zapewnianie bezpiecznego korzystania z Internetu poprzez zainstalowanie I
aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

zg) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

zh) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoty;

zi) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig gospodarczg szkoty;

zj) okreslenie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow szkoty;

zk) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprz¢t szkolny;

zl) przyznawanie nagrod dyrektora szkoty;

zm) udzielanie urlopu zdrowotnego nauczycielom;

zn) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
na grod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli 1 pracownikow obstugi;

z0) zalatwianie spraw osobowych pracownikow nie bedacych nauczycielami; -
zatrudnianie, awansowanie i zwalnianie pracownikoéw obstugi,

zp) wydaje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoty na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasig¢gni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego, w uzasadnionych
przypadkach uczen ten na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora
o$wiaty do innej szkoty,

zq) Odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,

zr) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

2) W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

a) zarzadzanie powierzonym nauczycielom majatkiem szkolnym;

b) planowanie wykorzystania srodkow finansowych szkoty;

) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty;

d) organizowanie przegladu stanu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno- remontowych;

e) sktadanie zamowien na wyposazenie szkoty w meble, sprzet i pomoce dydaktyczne;
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f) nadzorowanie prac inwentaryzacyjnych majatku szkolnego;

g) zaopatrzenie nauczycieli w niezbedne podreczniki i programy oraz inne materiaty
metodyczne bedace w posiadaniu szkoty;

h) dostarczenie = nauczycielom i innym pracownikom szkoly  przyshugujacego
im zaopatrzenia socjalnego;

3) Dyrektor szkoty decyduje w sprawach :

a) programéw lekcyjnych i1 pozalekcyjnych, programow ogolnoszkolnych, uroczystosci
i imprez, wycieczek szkolnych, zaje¢ sportowych i rekreacyjnych;

b) wstrzymywania wobec ucznia wykonywania kary wymierzonej decyzja Rady
Pedagogicznej, jezeli uczen otrzyma poreczenie do czasu ponownego rozpatrzenia sprawy
przez Rad¢ Pedagogiczna;

C) sporzadzenia statystycznych i opisowych analiz, sprawozdan lub innych informacji
o dziatalno$ci szkoty;

d) zwolywania zebran Rady Pedagogiczne;j;

e) zawieszania uchwal Rady Pedagogicznej, jesli s3a sprzeczne z obowigzujacymi
przepisami prawnymi 1 przekazywanie ich do decyzji organu nadzorujacego szkote,
zawieszania lub uchylania decyzji Rady Rodzicow oraz Samorzadu Uczniowskiego,
sprzecznych z obowigzujgcymi przepisami prawa;

f) niedopuszczenia pracownika do zaje¢ w przypadku wymagajgcego natychmiastowego
odsunigcia go od dzieci 1 mlodziezy do czasu podjgcia decyzji przez organ prowadzacy
szkote;

g) wyznaczania nauczyciela, ktory dokona klasyfikacji w zast¢pstwie nieobecnego badz
bedacego na zwolnieniu lekarskim nauczyciela uczacego danego przedmiotu.

3. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomi¢:

1) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

4. Dyrektor stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej.
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87

1. Dyrektor szkoty wspoélpracuje z dzialajacymi na terenie szkoly zwigzkami
zawodowymi.

2. Dyrektor reprezentuje szkole na zewnatrz.

ROZDZIAL 7

RADA PEDAGOGICZNA

§8

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty realizujagcym

zadania wynikajace ze statutu szkoty dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

89

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor

szkoty.

§10

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniéw, po zakonczeniu zajec¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga
by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkoty albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢

w czasie pozalekcyjnym. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania oraz jest
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odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku

zebrania.

§11

Dyrektor przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej
i Radzie Rodzicow informacj¢ o realizacji planu nadzoru oraz informacje o dziatalno$ci

szkoly.

§12

Rada podejmuje uchwaly na zebraniach. Uchwaly Rady Pedagogicznej obowiazuja
wszystkich pracownikéw 1 ucznidw szkoty. Uchwaty sg prawomocne, jezeli zostaly podjete
zwykta wigkszos$cia gtoséw przy udziale co najmniej 2/3 ogoélnej liczby czlonkéw Rady
Pedagogicznej oraz sg zgodne z obowigzujacymi przepisami. Nauczyciele sa
zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i

innych pracownikéw szkoty.

§13

Zadania Rady Pedagogicznej:

1) Planowanie i organizacja pracy dydaktycznej i wychowawczej;

2) Okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz
organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy szkoty;

3) Ksztaltowanie postaw obywatelskich, etycznych i1 zawodowych swych cztonkow
zgodnie z konstytucja i wymogami szkoty;

4) Organizowanie wewngtrznego samoksztatcenia 1 upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego;

5) Wspoipraca z rodzicami i opiekunami uczniow.

§14

Rada Pedagogiczna zatwierdza :
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1) Wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

2) Whnioski statych i doraznych komisji powotanych przez rade pedagogiczna;

3) Propozycj¢ prowadzenia w szkole eksperymentow pedagogicznych i badan naukowych;
4) Wnioski dyrektora dotyczace kryteriow oceny wynikow pracy dla ustalenia ptacy
zasadniczej oraz innych elementow wynagrodzenia;

5) Powierzenie czasowego zastepstwa wybranemu nauczycielowi;

6) Wnioski wychowawcow klas i innych pracownikow szkoly w sprawie przyznawania
uczniom nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar;

7) Szkolne regulaminy o charakterze wewngtrznym;

8) Sposrdod przedstawionych przez nauczycieli programow nauczania oraz podrecznikow
ustala w drodze uchwaly, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, szkolny zestaw
programOw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow;

9) Zmiany w wymienionych wyzej zestawach.

§15

1. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) Organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych;

2) Plan wykorzystania srodkow finansowych przyznanych szkole;

3) Wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod oraz innych form uznania;

4) Whnioski nauczycieli o podje¢ciu pracy w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze
wigkszym niz 1/2 obowigzujacego wymiaru zajec;

5) Propozycje przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ zwigzanych bezposrednio

z organizacjag procesu dydaktyczno-wychowawczego 1 opiekunczego w ramach
przystugujacego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych,
odptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

6) Kandydatow do powierzania im funkcji kierowniczych w szkole;

7) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna ponadto ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.
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§16

Rada Pedagogiczna ma prawo do:

1) Wystepowania z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania
i wychowania;

2) W sprawach oceny pracy nauczyciela;

3) Eliminowania z programéw nauczania zbednej wiedzy faktograficznej oraz hasel

programowych o charakterze uzupethiajgcym i pomocniczym.

§17

Przewodniczacy Rady jest zobowigzany do:

1) Realizacji uchwat Rady zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

2) Tworzenia atmosfery zyczliwo$ci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
Rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego szkoty;
3) Oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

4) Dbania o autorytet Rady, ochrony praw i godnosci nauczycieli;

5) Zapoznania Rady z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania

stopnia realizacji uchwat Rady.

§18

Cztonek Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) Wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa 1 zgodnego wspotdziatania
wszystkich cztonkéw Rady;

2) Przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora;
3) Czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracy Rady, jej komisji do ktérych
zostal powolany oraz w wewngtrznym samoksztatceniu;

4) Realizacji uchwat Rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia;

5) Przestrzegania tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej;

6) Sktadania przed Rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.
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§19

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmiany.

§20

Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej

funkcji w szkole.

§21

Rada powotuje, w zalezno$ci od potrzeb, state lub dorazne komisje. Dziatalno$¢ komisji
moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalno$ci szkoty i pracy nauczyciela.
Praca komisji kieruje przewodniczacy powolany przez Rad¢ lub komisj¢ na wniosek
przewodniczacego Rady. Komisja informuje Rade o wynikach swej pracy i formutuje

wnioski do zatwierdzenia przez Radg.

§22

Z zebrania Rady oraz z zebrania komisji sporzadza si¢ protokoét w terminie do 7 dni
od daty zebrania, ktéry wpisuje sie do ksiegi protokotéw Rady lub komisji. Protokot
z zebrania Rady wraz z lista obecnosci jej czlonkdéw podpisuje przewodniczgcy
i protokolant. Czlonkowie Rady zobowigzani sa3 w terminie 14 dni od sporzadzenia
protokolu do zapoznania si¢ z jego treScia 1 zgloszenia ewentualnych poprawek

przewodniczgcemu Rady.

§23

1. Podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady jest ksigga protokotow. Ksiggi
protokotéw nalezy udostepnia¢ na terenie szkoly jej nauczycielom, upowaznionym
przedstawicielom zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, upowaznionym
przedstawicielom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkotg. Z uchwatami Rady

Pedagogicznej moga by¢ zapoznani cztonkowie Rady Rodzicow.
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2. Samorzad uczniowski opiniuje prace nauczyciela przy dokonaniu oceny pracy

nauczycieli i dyrektora szkoly.

ROZDZIAL 6

RADA RODZICOW
§24

1. W szkole dzialta Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow wszystkich
uczniéw. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddzialu. W
wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

2. Cztonkowie Rady Rodzicéw mogg bra¢ udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej
z gtosem doradczym.

3. Rada Rodzicow opracowuje regulamin swej dzialalnosci. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Rada Rodzicow moze wystegpowa¢ do Rady Pedagogicznej 1 dyrektora szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

5. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze w celu wspierania statutowej dziatalno$ci
szkoty. Zasady gromadzenia oraz wydawania funduszu Rady Rodzicow okresla jej

regulamin.

§25

1. Do kompetencji Rady rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Rady pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami i1 opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,
2) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty,

3) typowanie dwoch przedstawicieli Rady rodzicow do komisji konkursowej

na stanowisko dyrektora szkoty,
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2. Rada rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg pedagogiczna program wychowawczo-

profilaktyczny.

§ 26

Obowigzkiem dyrektora szkoty i wychowawcow klas jest:

1) Poinformowanie rodzicéw o planowanych zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno
wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) Zapoznanie rodzicoOw z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikacji i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw;

3) Udzielanie rodzicom informacji na temat jego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudno$ci w nauce;

4) Udzielanie rodzicom informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia

dzieci.

§ 27

1. Rodzice majg prawo wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoly 1 zatrudnionych w niej nauczycieli.
W przypadku negatywnej opinii o ich pracy organ nadzorujacy szkote przeprowadzi
odpowiednie postgpowanie wyjasniajace. O wynikach postgpowania wyjasniajacego organ
nadzorujacy szkole poinformuje dyrekcje szkoty.

2. Kontakty rodzicow ze szkolg organizowane sg poprzez:

1) Okresowe zebrania rodzicow zespolu klasowego. Zebrania takie odbywaja si¢ nie
rzadziej niz 3 razy w roku szkolnym;

2) Indywidualne kontakty rodzicow z wychowawcag klasy. Wychowawca Kklasy
ma obowigzek przynajmniej raz w okresie odby¢ indywidualng rozmowe z rodzicami
na temat postepow ich dziecka w nauce oraz oceny zachowania w szkole;

3) State i systematyczne informowanie rodzicow o uzyskiwanych przez ich dziecko
ocenach z poszczeg6lnych przedmiotow;

4) Zebranie rodzicéw danej klasy prowadzi wychowawca klasy;
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5) W okresie zebran informujgcych o wynikach nauczania i zachowania w szkole obecni
sa wszyscy nauczyciele. Rodzice moga kontaktowaé si¢ z nimi w sprawach dotyczacych

swych dzieci.

ROZDZIAL 7

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§28

W szkole dziata Samorzad Uczniowski bedacy reprezentacjg ogédtu uczniow. Samorzad

tworza wszyscy uczniowie szkoty.

§29

1. Najwyzsza wladza Samorzadu jest walne zebranie przedstawicieli rad klasowych.
Samorzad na co dzien reprezentowany jest przez jego wladze. Wiladze wybierane sa
na 1 rok na podstawie okre$lonych kryteriow:
1) wladze Samorzadu wybierane sg przez wszystkich uczniow w wyborach powszechnych;
2) do Rady Samorzadu Uczniowskiego kandyduja uczniowie klas I oraz II;
3) zgtaszanie kandydatow na przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego, odbywa sig
osobiscie lub przez innych uczniéw. Kandydaci muszg uzyska¢ akceptacje Rady
Pedagogicznej
4) kandydat na przewodniczacego szkolty musi mie¢ co najmniej zachowanie dobre.
5) kandydat z najwicksza iloscia glosow zostaje przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, zastepca przewodniczacego zostaje osoba, ktora uzyskata drugi wynik,
skarbnikiem zostaje osoba z trzecim wynikiem.

2. Samorzad moze tworzy¢ organizacje dziatajace wedlug regulaminu zgodnego

ze statutem szkoty.
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§30

1. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, dyrektorowi
szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczace
realizacji podstawowych praw ucznidw.

2. Obejmuje to:

1) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wlasnych zainteresowan,
prawo do redagowania gazetki;

4) Prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

5) Prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu;

6) Prawo do zgtaszania propozycji do Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty.

§31

Celem Samorzadu jest:

1) Uczestnictwo uczniow w samodzielnym rozwigzywaniu wiasnych probleméw oraz
partnerstwo w stosunkach uczniéw z nauczycielami w realizacji celow wychowawczych
szkoty;

2) Rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania ucznidow i wzajemnego
wspierania si¢, przyjmowanie wspotodpowiedzialnosci za jednostke 1 grupg;

3) Ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stwarzania warunkow do

aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny uczniow.

§32

Do zadan Samorzadu nalezy :
1) Organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkoéw

szkolnych;
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2) Przedstawienie planu pracy na dany rok szkolny oraz przedtozenie rocznego
sprawozdania z dziatalnosci;

3) Przedstawianie wladzom szkoty opinii i potrzeb uczniow, spetniania wobec tych wladz
rzecznictwa interesOw ogotu spotecznosci uczniowskie;j;

4) Wspoéltdziatanie z wladzami szkolty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow
nauki;

5) Wspoldziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych zainteresowan
naukowych, kulturalnych, sportowych, turystyczno-krajoznawczych, organizowanie
wypoczynku i rozrywki;

6) Dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, mobilizowanie ucznidéw do wykonania
niezbednych prac na rzecz klasy i szkoty;

7) Organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom majgcym trudno$ci w nauce;

8) Rozstrzyganie sporow migdzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy
nauczycielami i uczniami, a w przypadku pojawienia si¢ takiego konfliktu zgtoszenia go
poprzez opiekuna  Samorzadu dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej;

9) Dbanie o dobre imi¢ szkoty;

10)  Organizowanie i przeprowadzanie wyborow w terminie ustalonym z Rada

Pedagogiczng oraz dyrektorem.

§33

Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) Przedstawiania propozycji do planu dydaktyczno-wychowawczego  szkoty
wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniow;

2) Wyrazania opinii dotyczacych wucznidw, udzialu w tworzeniu przepisOw
wewnatrzszkolnych;

3) Wykonywania gazetek, korzystania z réznych mozliwosci informowania uczniow
o swej dziatalnosci;

4) Zgtaszania ucznidéw do wyrdznien i nagrdd stosowanych w szkole oraz prawo udzielania
porgczen za uczniow;

5) Udziatu przedstawicieli z gtlosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow;

6) Dysponowanie w porozumieniu z opiekunem funduszami bgdacymi w posiadaniu

Samorzadu oraz wypracowanymi przez uczniow.
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7) Podejmowania dziatania z zakresu wolontariatu.

8) Wylonienia sposrod siebie Rady Wolontariatu.

§ 34

1. Samorzad moze posiada¢ wiasne fundusze stuzace do finansowania jego dziatalnosci,
dysponentem funduszu jest zarzad w porozumieniu z opiekunem;

2. Fundusz moze by¢ tworzony:

1) z zorganizowanych przez Samorzad imprez dochodowych,

2) ze srodkow Rady Rodzicow i innych;

3. Fundusze Samorzadu winny by¢ zdeponowane na odpowiednim rachunku;

4. Dokumentacja finansowa winna by¢ prowadzona zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

§35

Do obowigzkow wtadz szkolnych wobec Samorzadu nalezy:

1) Pomoc w caloksztalcie dziatalnosci Samorzadu;

2) Zapoznanie Samorzadu z planem dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej szkoty;

3) Zapewnienie warunkow niezbednych dla dziatalnosci;

4) Wystuchanie opinii uczniowskich i informowanie o zajetym przez witadze szkolne
stanowisku;

5) Sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig Samorzadu;

6) Powotanie opiekuna z ramienia Rady Pedagogicznej. Opiekunami samorzadow

klasowych sag wychowawcy klas.

§ 36

Dyrektor szkoty ma prawo zawiesi¢ uchwaly lub postanowienia Samorzadu, jesli sa
sprzeczne ze statutem szkoty. Zawieszona uchwata zostaje rozpatrywana na wspolnym
zebraniu wiladz szkoty, tj. dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow z udziatem
przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego. Decyzja podjeta na tym zebraniu jest

ostateczna.
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§37

Dyrektor szkoty ma prawo zawiesi¢ dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego, o ile jest ona
sprzeczna ze statutem szkoly. Dyrektor o swej decyzji powiadamia Rade Pedagogiczna,
Rade¢ Rodzicow i wladze zwierzchnie organizacji szkolnej. Ponowne podjecie dziatalnosci
moze nastgpi¢ po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej odnos$nie planu pracy

organizacji.

ROZDZIAL 8

WOLONATRIAT W SZKOLE

8§38
Rada wolontariatu

1. W szkole funkcjonuje Rada Wolontariatu wytoniona z Samorzadu Uczniowskiego.
2. Wolontariusz to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika 1 bezinteresownie niesie
pomoc.

4. Cztonkowie Rady Wolontariatu moga podejmowac¢ prace¢ wolontariacka

W wymiarze, ktory nie utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac¢ si¢ z obowigzkoéw
szkolnych i domowych.

5. Kazdy cztonek Rady Wolontariatu swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢
wolontariatu, godnie reprezentowac szkole oraz by¢ przyktadem dla innych.

6. Radg Wolontariatu opiekuje si¢ opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

§39

Cele i zadania Rady Wolontariatu

1. Rada Wolontariatu ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej

potrzebujacym, reagowacé na potrzeby srodowiska szkolnego i lokalnego, wspomagac

r6znego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
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2. Zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu.

3. Angazowanie ucznidow W $wiadoma dobrowolng i nieodptatng pomoc innym.

4. Promowanie wsrdd mtodziezy postaw wrazliwosci na potrzeby innych.

5. Organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej na terenie
szkoly.

6. Wlaczanie si¢ w wolontariackie akcje pozaszkolne.

7. Promowanie akcji wolontariackich prowadzonych w srodowisku lokalnym

i 0 zasiegu ogolnopolskim.

8. Promowanie idei wolontariatu.

§40
Formy dziatalno$ci Rady Wolontariatu:
1. Dziatania na rzecz srodowiska szkolnego.
2. Dziatania na rzecz $srodowiska lokalnego.

3. Udziat w akcjach ogolnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.

§41
1.Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywacyjny, podkreslajacy uznanie
dla jego dziatalnosci.
2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariacka
1 spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia.
3. Formy nagradzania:
a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,
b) przyznanie dyplomu i/lub innej nagrody rzeczowej,
c) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,

d) pisemne podzigkowania skierowane do rodzicéw

ROZDZIAL 8

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§42
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1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Pierwsze potrocze rozpoczyna si¢ pierwszego dnia roboczego wrzesnia. Pierwsze
potrocze obejmuje miesigce od wrzesnia do grudnia. Drugie potrocze rozpoczyna si¢
w pierwszym dniu po zebraniu rady pedagogicznej klasyfikacyjnej srodrocznej, a konczy

si¢ rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

842

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy szkote po wezesniejszym zaopiniowaniu przez zaktadowe zwigzki zawodowe

oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny .

§43

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy ucza
si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej
klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty.

2. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki oraz
na zaj¢ciach, dla ktorych z tredci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na zajeciach z jezykow obcych i informatyki w oddziatach, a w przypadku nauczania
jezykdéw obeych takze w zespotach migdzyoddziatowych liczacych powyzej 24 ucznidéw.
2) na nie wigcej niz potowie tych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych z treSci programu
nauczania wynika konieczno$§¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

3. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych prowadzonych

w zespolach migdzyoddzialowych liczacych powyzej 24 uczniow.
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4. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 uczniow lub nie
wiecej niz 30 ucznidéw, podziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w pkt. 4, mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkotg.

5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniow.
Mozliwe jest tworzenie grup migdzyoddzialowych lub w wyjatkowych przypadkach, grup
miedzyklasowych.

6. W szkole moga by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne w wymiarze
ustalonym przez dyrektora szkoty, stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

7. Zabezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ odpowiada osoba prowadzaca te zajecia.

§ 44

1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca, ktorego formy speiniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych

szkoty.

§45

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzgl¢dnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy;

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas odpowiada przydziatlowi czasu na poszczegdlne
przedmioty wyznaczone ramowym planem nauczania;

3. Godziny do dyspozycji dyrektora szkoty mogg by¢ przeznaczone na:

1) zwigkszenie liczby obowigzujacych godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym na realizacje
programOw nauczania przedmiotow w zakresie rozszerzonym;

2) realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ujgtych w ramowym planie nauczania
dla danego etapu edukacyjnego, dla ktoérego zostata ustalona podstawa programowa,

a przewidywany wymiar godzin umozliwia pelng realizacje tej podstawy programowej,
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badz dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, ale program nauczania tych
zaje¢¢ edukacyjnych zostat wlaczony do zestawu programdéw nauczania;

3) zorganizowanie zaje¢ dla grupy uczniéw, z uwzglednieniem ich potrzeb i
zainteresowan, w tym zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4. Obecnos¢ uczniow na dodatkowych zajeciach edukacyjnych wprowadzonych
do szkolnego planu nauczania danej klasy badz oddziatu jest obowigzkowa;

5. Laczna tygodniowa liczba godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych i religii/etyki nie moze przekroczy¢ 35 godzin.

§ 46

Dyrektor liceum, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw oraz  mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotoéw, ujetych w

podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
§ 47
Szkola moze przyjmowa¢ studentdow wyzszych szkol na praktyki pedagogiczne

na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty

lub poszczegblnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

848

I. Postanowienia ogolne

1. Biblioteka szkolna wraz z Multimedialnym Centrum Informacji jest pracownia szkolna,
stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych
i opiekunczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy

pedagogicznej wsrod rodzicow.
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2. Biblioteka stwarza warunki do utrwalania, poglgbiania, rozszerzania wiadomosci
1 umiejg¢tnos$ci ucznidw, rozwija ich zainteresowania i uzdolnienia. Biblioteka pomaga
nauczycielom w rozwijaniu aktywnosci i samodzielnosci uczniéw. Przygotowuje do
czynnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, wzbogaca znajomo$¢ jezyka ojczystego, wyrabia
wrazliwo$¢ na tre$¢ 1 forme¢ ksigzki. Ksztalci zamilowania czytelnicze. Biblioteka jest

os$rodkiem pracy ucznidw i nauczycieli z ksigzka 1 innymi mediami.

849

Il. Zadania biblioteki

1. Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 ochrona materialow bibliotecznych;
2. Udostepnianie zbiorow;
3. Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;

4. Rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie

1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;
5. Ksztattowanie kultury czytelniczej;

6. Organizowanie  réznorodnych  dziatan  rozwijajacych  wrazliwo$¢  kulturowsa

1 spoteczna;

7. Podtrzymywanie tozsamosci narodowej 1 jezykowej ucznidow nalezacych do mniejszos$ci

narodowych, mniejszos$ci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

8. Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania
1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢

technologia informacyjna;
9. Przysposabianie uczniow do samoksztalcenia;

10. Wspieranie dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajagcym opieki dydaktycznej 1 wychowawczej (zdolnym, trudnym, ze specjalny
potrzebami edukacyjnymi);

11. Zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych uczniéw;

12. Wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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13. Wspotuczestniczenie w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy

w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

III. Uzytkownicy biblioteki

1. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele — (w tym z innych szkot),

rodzice oraz pracownicy obstugi szkoty.

2. Prawa i1 obowigzki czytelnikow oraz zasady korzystania z jej zbiorow okresla regulamin

biblioteki.

850

ORGANIZACJA BIBLIOTEKI

I. Nadzor nad bibliotekg

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1. Zapewnienia pomieszczenia 1 ich wyposazenie, warunkujgce prawidtowos¢ prac biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2. Zapewnia S$rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki — w SposOb umozliwiajacy
prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupow materialdw bibliotecznych (ksiagzek,
czasopism, dokumentow audiowizualnych, multimedialnych itp.) 1 koniecznego sprzetu;

3. Zatwierdza regulamin biblioteki (wypozyczalni i czytelni wraz z Multimedialnym Centrum
Informacji);

Zatwierdza plan pracy biblioteki;

Uwzglednia w planie pracy szkoty zadania do realizacji przez biblioteke szkolna;

Inspiruje 1 kontroluje wspodtprace grona pedagogicznego z biblioteka;

Kontroluje stan ewidencji zbiorow bibliotecznych;

Zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych;

© © N o 0 &

Odpowiada za przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela —bibliotekarza;

10. Zapewnia realizacj¢ zaj¢¢ z ,,edukacji czytelniczej 1 medialne;”;



STATUT SZKOLY - LICEUM OGOLNOKSZTAIC3CE W NOWYM MIESCIE NAD PILIC3

11. Zatrudnia wykwalifikowang kadre zgodnie z obowigzujagcymi normami lub standardami
(w przypadku gdy w bibliotece zatrudnionych jest co najmniej dwdch nauczycieli, jednemu
powierza obowiazek kierowania biblioteka);

12. Zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,

13. Kontroluje, obserwuje, monitoruje i ocenia pracg nauczyciela —bibliotekarza.

I1. Czas pracy

1. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac go do organizacji zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych w taki sposob, aby umozliwi¢ uczniom dostep do jej zbioréw

podczas zajec¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

I11. Zbiory

1. Biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma, podrgczniki, materiaty edukacyjne
i materiaty ¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne przeznaczone do rozpowszechniania
niezaleznie od nos$nika fizycznego 1 sposobu zapisu tresci (druki, dokumenty dzwickowe,
audiowizualne, elektroniczne), ktore stuza wypetnianiu zadan biblioteki.

2. Rodzaje gromadzonych zbiorow:

a. programy i podreczniki szkolne, materialy edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe,

b. lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow,

C. wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej,

d. czasopisma dla mtodziezy, naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne, gazety,

e. podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycieli (w tym programy i czasopisma ogélnopedagogiczne i metodyczne dla
nauczycieli),

f. materiaty regionalne.

1. W bibliotece stosuje si¢ nastepujace zasady rozmieszczania zbiorow:

a. ksiggozbior podstawowy w wypozyczalni,

b. ksiggozbior podrgczny w czytelni,

C. zbiory wydzielone czg$ciowo — w pracowniach i1 innych pomieszczeniach szkoty
za pokwitowaniem ich odbioru przez nauczyciela na podstawie protokotu przekazania

w uzytkowanie wraz z deklaracjag o przyjeciu odpowiedzialnos$ci materialne;.
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IV. Pracownicy biblioteki
1. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
2. Biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz wyznaczony przez dyrektora szkoty
(w przypadku obsady co najmniej 2-osobowej).
3. Zadania poszczegolnych nauczycieli bibliotekarzy okreslone sg w zakresach ich

obowigzkow oraz w planie pracy.

V. Finansowanie wydatkow

1. Podstawowym zrodtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty, w ktoérym przewiduje si¢
odpowiednie fundusze na zakup zbiorow, sprzgtu, drukdéw bibliotecznych i innych niezbgdnych
materialow.

2. Planowane roczne wydatki biblioteki stanowig cze$¢ sktadowa planu finansowego szkoty.
3. Biblioteka moze otrzymywac dotacje na swa dzialalno$¢ od Rady Rodzicéw lub z innych

zrodet.

V1. Dokumentacja biblioteki szklonej

=

Biblioteka szkolna prowadzi nastgpujaca dokumentacje:

Ksiegi inwentarzowe ksiazek;

- o

Ksiggi inwentarzowe podrecznikoéw i broszur;

Ksiegi inwentarzowe zbioréw specjalnych;

o o

Rejestr ubytkow;

@

Dowody wpltywow i ubytkow;

f. Dziennik biblioteki szkolnej.

851

ZADANIA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

I. Koordynowanie pracy w bibliotece:
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=

Opracowywanie plandw pracy, regulaminow i sprawozdan;

N

Uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscig;

w

Projektowanie wydatkdw na rok kalendarzowy.

I. Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza

Udostgpnianie zbiorow;

Udzielanie informacji bibliotecznych;

Poradnictwo w wyborach czytelniczych;

Udostepnianie uczniom i nauczycielom potrzebnych materiatow;
Informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

Ksztaltowanie kultury czytelniczej;

N o o &~ w bdh -

Organizowanie roznorodnych form pracy z czytelnikiem (zajgcia z edukacji czytelniczej i
medialnej, wystawy, warsztaty, spotkania  z ciekawymi ludzmi, akcje czytelnicze, projekty
edukacyjne itp.) W celu rozbudzania i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych.
8. Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z rGznych zrodet;

9. Wdrazanie ucznidow do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjno-
komunikacyjna;

10. Przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia;

11. Wspotuczestniczenie w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy

w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

[11. Prace organizacyjno-techniczne nauczyciela bibliotekarza

1.0Opracowanie zbioroéw, ich ewidencja oraz inwentaryzacja zgodnie z aktualnymi normami,
zasadami i instrukcjami bibliotecznymi;

2.Selekcja zbioréw i ich konserwacja;

3.0rganizowanie warsztatu informacyjnego;

4 Wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego;

5.Prowadzenie katalogow.
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852

WARUNKI I ZAKRES WSPOEPRACY BIBLIOTEKI SZKOLNE]
Z UCZNIAMI, NAUCZYCIELAMI | RODZICAMI
ORAZ INNYMI BIBLIOTEKAMI

I. Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami obejmuje:

1.Rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw zwigzanych z nauka
I indywidualnymi zainteresowaniami;

2.Stwarzanie warunkow do samodzielnego zdobywania wiedzy i jej poszerzania;
3.Przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia;

4 Ksztatcenie kultury czytelniczej uczniow;

5.Realizacje zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;

6.Prowadzenie dziatalnos$ci informacyjno-bibliograficznej;

7. Nabywanie umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania

1 wykorzystywania informacji z roznych zrdodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych;

8.Przygotowywanie uczniow do samoksztalcenia 1 $wiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji;

9.Stwarzanie warunkéw do odbywania w czytelni r6znych form zaje¢ szkolnych;

10. Wspotdziatanie z nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem

1 psychologiem szkolnym w rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan uczniow;

11. Rozpoznawanie aktywnos$ci 1 zainteresowan czytelniczych ucznidéw oraz poziomu
ich kompetencji czytelniczych;

12. Poradnictwo w doborze lektur;

13. Dzialalno$¢ aktywu bibliotecznego;

14. Udzial biblioteki w rozwijaniu zycia kulturalnego szkoty;

15. Zagospodarowanie czasu wolnego uczniow.

II. Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami obejmuje:

1. Umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki;
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2. Udzielanie informacji o czytelnictwie wsrod uczniow;

3. Udostepnianie podstawowych dokumentéw zwigzanych

z funkcjonowaniem szkoty;

4. Tworzenie mozliwo$ci materialnego 1 merytorycznego wspierania dziatalnosci biblioteki;

5. Upowszechnianie wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.
I11. Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuje:
Wyming informacji o wydarzeniach czytelniczych;

Wspolorganizowanie wydarzen czytelniczych oraz udzial w projektach edukacyjnych;

Organizowanie wycieczek uczniow do bibliotek pozaszkolnych;

M 0D e

Koordynacje gromadzenia zbiorow i dziatalno$¢ informacyjnag.

ROZDZIAL 9

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§53

1) W szkole, za zgodg organu prowadzacego, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Wymienione stanowiska powierza i odwotuje z niego dyrektor po zasiegnigciu opinii

organu prowadzacego oraz Rady pedagogiczne;.

Szczegotowy zakres kompetencji wicedyrektorow okresla dyrektor, powierzajac

to stanowisko.

W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow shuzbowych, zakres zastgpstwa

wskazanego wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

2) W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, w tym pedagoga oraz pracownikoéw obstugi. Zasady

zatrudnienia nauczycieli 1 innych pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy.

§ 54
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Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg oraz jest odpowiedzialny

za jako$¢ wynikow pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§55

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy:

1) Dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) Poznanie osobowosci, warunkow zycia i1 standw zdrowia ucznidw, wspieranie rozwoju
psychofizycznego, poznawanie 1 ksztaltowanie uzdolnien, zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru uczniow;

3) Rzetelne i systematyczne przygotowanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
zgodnie z zasadami wspolczesnej dydaktyki;

4) Dokladna znajomo$¢ oraz prawidtowa realizacja programow nauczania;

5) Odpowiednie rozplanowanie tresci programowych na caty rok szkolny;

6) Doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy i wyposazenie pracowni;

7) Podnoszenie wiedzy merytorycznej;

8) Tworzenie warunkéw do aktywnego 1 tworczego udzialu ucznidw w procesie
dydaktyczno- wychowawczym;

9) Otaczanie opieka uczniéow stabszych, udzielenie im pomocy przy pokonywaniu
trudnosci w nauce;

10) Otaczanie opieka uczniéw zdolnych, inspirowanie ich do pracy nad rozwojem ich
zdolnosci 1 zainteresowan;

11) Przeprowadzanie okresowych sprawdzianéw wiedzy uczniéw zgodnie z zasadami
przyjetymi w statucie szkoty;

12) State 1 systematyczne informowanie rodzicow o wynikach nauczania ze swego
przedmiotu;

13) Poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia, nieuzywanie wobec niego obrazliwych stow,
niestosowanie kar cielesnych;

14) Ochrona ucznia przed skutkami demoralizacji i uzaleZnienia, organizowanie opieki
profilaktycznej i resocjalizacyjnej;

15) Zachowanie obiektywno$ci w ocenianiu uczniow;

16) Umozliwianie uczniowi, ktéry otrzymal ocen¢ niedostateczng poprawy tej oceny
zgodnie z regulaminem klasyfikowania i poprawiania uczniow oraz innymi zasadami

okreslanymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania;
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17) Wspolpraca z Rada Pedagogiczng, dyrektorem i Radg Rodzicow we wszystkich
sprawach dotyczacych realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;
18) Realizacja zalecen wladz szkolnych;
19) Dbanie o pomoce naukowe, sprz¢t szkolny 1 mienie powierzone jego opiece;
20) Podanie do wiadomosci uczniow 1 rodzicow wykazu podrecznikow, zeszytow,
przyborow szkolnych przed rozpocz¢ciem nowego roku szkolnego.
1. Nauczyciel jest zobowigzany:
a) respektowacé prawa ucznia;
b) natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie ich bezpieczenstwa;
c) zwr6ci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz poprosié
o podanie celu pobytu na terenie szkoty 1 zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;
d) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia oséb przebywajacych

na terenie szkoty.

§ 56

Do obowigzkOw pedagoga szkolnego nalezy:

1) W zakresie zadan ogélnowychowawczych:

a) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

b) Biezaca analiza sytuacji wychowawczej w szkole;

c) Dbato$¢ o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez ucznidw sprawiajacych trudnosSci
we wspolpracy z wychowawcami;

d) Udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosSci
w wychowywaniu wlasnych dzieci;

e) Wspoétudzialt w opracowywaniu planu wychowawczego szkoty.

2) W zakresie profilaktyki wychowawczej:

f) Udzielanie wsparcia w oddzialywaniach wychowawczych rodzicom i nauczycielom;

g) Udzielanie pomocy wychowawcom w ich pracy z uczniami zagrozonymi niedostosowaniem
spolecznym;

h) Propagowanie propozycji szkolen w zakresie wychowania.

3) W zakresie pomocy materialnej:
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i) Wspotpraca z instytucjami i organizacjami, ktore mogg udziela¢ opieki i pomocy materialnej
uczniom pochodzacym z rodzin z dysfunkcyjnych w tym osieroconym, z rodzin alkoholiczych,
wielodzietnych, majacych szczegdlne trudnosci materialne;

j) Na wniosek wychowawcy kierowanie spraw ucznidow z rodzin zaniedbanych do sadu
dla nieletnich;

k) Wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i opuszczonych do placéwek opieki
catkowitej;

I) Wspotpraca z wychowawcami, miejskim osrodkiem pomocy rodzinie, sgdem dla
nieletnich, poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz organizacjami charytatywnymi.

4. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno — psychologicznej prowadzonej
w stosunku do uczniéw wymagajacych pomocy:

a) Gromadzenie informacji o zaburzeniach zachowan $wiadczacych o zagrozeniu
niedostosowaniem spotecznym poprzez:

- rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow;

- rozpoznawanie probleméw rodzin;

- zachecanie rodzicow do korzystania z réznych form pomocy dziecku i rodzinie w miejscu
ich zamieszkania;

- zachecanie rodzicow do diagnozy problemow dzieci (poradnia psychologiczno-
pedagogiczna, poradnie specjalistyczne);

b) W ramach wspotpracy z wychowawcami, rodzicami oferowanie dost¢pnej pomocy
materialnej, dydaktycznej, terapeutycznej;

c) podejmowanie interwencji o charakterze mediacji w sytuacjach konfliktowych.

d) Biezaca wspotpraca z dyrekcja szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami i Rada
Rodzicow w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow opiekunczych i wychowawczych;
e) Wspolpraca z miejskim osrodkiem pomocy rodzinie, shuzba zdrowia, sadem dla nieletnich,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, policja oraz innymi instytucjami i organizacjami
zajmujacymi si¢ wychowaniem;

f) Zapewnienie w swoim tygodniowym rozktadzie zaje¢ czasu na kontakty z uczniami i ich
rodzicami;

g) Sktadanie okresowych informacji Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych ucznidw;

h) Prowadzenie na biezgco obowigzujacej dokumentacji;

1) Wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.
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§57

1. Dyrektor szkoly powierza szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli uczacych w tej
klasie wychowawstwo (zwanemu dalej wychowawcg klasy).

2. Wychowawca, bedac $wiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego
i jednoczesnie opiekunem dzieci, petni zasadniczg role w procesie wychowawczym szkoty
tworzac warunki wspomagajace wszechstronny rozwdj dziecka. Wychowawca jest
organizatorem zycia zbiorowego oraz posrednikiem w rozstrzyganiu kwestii spornych
mig¢dzy uczniami a nauczycielami. W celu wilasciwej realizacji zadah wychowawczych
wychowawca powinien:

1) Otacza¢ indywidualng opieka kazdego ucznia;

2) Organizowaé zajecia zespolu klasowego 1 ksztaltowaé atmosfere zyczliwosci,
kolezefstwa 1 przyjazni wsrdd uczniow;

3) Wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w klasie, w ktorej jest wychowawca celem
doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego;

4) Wspoldziata¢ z rodzicami w sprawach opieki zdrowotnej uczniow;

5) Tworzy¢ warunki wspomagajace przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
6) Podejmowac¢ dziatania umozliwiajagce rozwigzywania konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

7) Inicjowa¢ pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce, otacza¢ opieka ucznidow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losoweyj;

8) Systematycznie informowaé rodzicow o postgpach w nauce, zachowaniu oraz
organizowac kontakty migdzy rodzicami, nauczycielami i dyrektorem szkoty;

9) Inspirowaé 1 organizowa¢ Srodowisko wychowawcze na rzecz szkoly, prowadzi¢
do integracji szkoty ze srodowiskiem;

10) Dazy¢ do pelnego poznania warunkéw domowych ucznia;

11) Ustali¢ tres¢ 1 formg zaje¢ o charakterze wychowawczym;

12) Organizowac proces orientacji zawodowej;

13) Sprawowac opiek¢ nad samorzadem klasowym,;

14) Wyrabia¢ u uczniéw trwate nawyki uczestnictwa w zyciu szkoty;

15) Wspodldziata¢ z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu rozwigzania
problemow wychowankdw;

16) Dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow do szkoty, badaé przyczyny nieobecnosci

na zajeciach;
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17) Organizowa¢ wspolnie z samorzagdem klasowym 1 rodzicami rézne formy zycia
kulturalno- towarzyskiego na terenie klasy i szkoty;

18) Utatwia¢ wychowankom organizowanie i wykorzystywanie czasu wolnego;

19) Bada¢ przyczyny niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow w szkole i poza szkola,
podejmowac odpowiednie $rodki zaradcze;

20) Odbywa¢ spotkania z rodzicami,

21) Inspirowac spotkania z rodzicami tych ucznidow, ktoérzy maja trudno$ci w nauce
I zachowaniu;

22) Ksztattowa¢ u wychowankow poszanowanie sprzetu szkolnego, pomocy naukowych,
organizowac¢ naprawy w przypadku uszkodzenia;

23) Wpaja¢ uczniom poszanowanie dla nauczycieli, rodzicow, ludzi starszych;

24) Propagowac¢ wsrod rodzicow wiedze pedagogiczna;

25) Wspotdziata¢ z organami szkoty we wszystkich sprawach dotyczacych wychowania

miodziezy.

§58

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie
z obowigzujacymi przepisami a w szczegolnosci:

1) Prowadzi dziennik i arkusze ocen;

2) Opracowuje wspolnie z samorzadem klasy i rodzicami plan wychowawczy pracy
wychowawcy klasowego;

3) Wspotpracuje w opracowaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;

4) Sporzadza zestawienie statystyczne dotyczace swej klasy;

5) Wykonuje inne czynnosci administracyjne zgodnie z zarzadzeniami wiladz
oswiatowych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogicznej 1 Rady

Rodzicow; Wychowawca wspotpracuje z samorzagdem klasowym i Radg Rodzicow.

§59

Wychowawca ma prawo:
1) Zgtlasza¢ si¢ do dyrektora i pozostatych organdéw szkoly ze wszystkimi problemami

dotyczacymi klasy, ktorej jest wychowawca;
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2) Korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wiasciwych

placéwek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych .

860

Pracownicy obstugi zatrudnieni sg do utrzymania w nalezytym stanie budynku szkolnego
1 znajdujacego si¢ w nim sprzetu oraz zapewnienie wlasciwych warunkéw pracy. Dyrektor
czuwa nad prawidlowym wywigzaniem si¢ tych pracownikéw z ich obowigzkow. Szkota

zapewnia pracownikom obstugi bezpieczne warunki ich pracy.

ROZDZIAL 10

UCZNIOWIE

861

Bezpieczenstwo uczniow:

1) Za bezpieczenstwo ucznia - od momentu jego przyjscia do szkoly do momentu jego
wyjscia z budynku odpowiada szkota.

2) W czasie obecno$ci ucznia w szkole — przed zajeciami edukacyjnymi, podczas przerw
oraz po zajeciach edukacyjnych — zapewnia si¢ dyzury pracownikoéw szkoty.

3) Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty (godziny
te nalezy uzgodni¢ z rodzicami).

4) Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy
uczniow ujetej w planie organizacji szkoty.

5) Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ edukacyjnych.

6) Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny
pracownik szkoty.

7) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
facznie grup uczniéow (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki

nad tg grupa.
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8) Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji : dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych na podstawie: dostarczonej dzien wcze$niej informacji
rodzicow, w ktorej podano przyczyng zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoly,
telefonicznej informacji od rodzica w dniu zwolnienia lub osobistego zwolnienia przez
rodzica.

9) Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

10) Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole
(u innego nauczyciela lub pracy w bibliotece) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego
z nauczycielem lub z bibliotekarzem.

11) W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela dyrektor moze zwolni¢ uczniéw z

pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych.

862

Zadania ucznia:

1) Uczen uczgszcza do szkoly w celu przygotowania si¢ do zycia, do roli $wiadomego
obywatela Rzeczypospolitej Polskiej;

2) Zadaniem ucznia jest opanowanie zasobu wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych
programem nauczania;

3) W szkole uczen wyrabia i doskonali charakter, nawyki 1 przyzwyczajenia cechujace
cztowieka rzetelnego, pracowitego 1 kulturalnego, umiejacego wspdlzy¢ z innymi, a takze
aktywnie uczestniczy¢ w zyciu srodowiska 1 kraju;

4) W miar¢ istniejacych mozliwosci uczen rozwija zdolnosci i zainteresowania oraz
nabywa nawyki higieniczne zapewniajace dobry stan zdrowia, odporno$¢ i sprawno$é

fizyczna.

§63

Uczen ma prawo do:
1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej;
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2) Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci;

3) Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w tym $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli
nie narusza tym dobra innych osob;

5) Zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci na zajeciach lekcyjnych w szkole prowadzonych
przez nauczycieli specjalistow;

6) Korzystania z zaje¢ w toku nauczania indywidualnego, jezeli nie moze uczestniczy¢
w zajeciach szkolnych z powodu przewlektej choroby;

7) Przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly i innym nauczycieclom
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

8) Zglaszania wtadzom szkolnym, nauczycielom, uczniowskim przedstawicielom, Radzie
Rodzicow wnioskéw 1 postulatow dotyczacych wszystkich spraw uczniowskich oraz
uzyskania informacji o sposobie ich zatatwiania;

9) Korzystania z opieki lekarskiej sprawowanej przez publiczng stuzbe¢ zdrowia;

10) Udziatu w organizowaniu Zycia zbiorowego w ramach samorzadu i innych organizacji
uczniowskich;

11) Korzystania z istniejagcych na terenie szkoly urzadzen i pomieszczen takich jak:
biblioteka, pomoce naukowe, sprzet sportowy itp.;

12) Korzystania z wycieczek, obozow i innych form wypoczynku organizowanych przez
szkote;

13) Uczestnictwa w pracach kot zainteresowan 1 innych formach zajec¢ pozalekcyjnych;
14) Poszanowania godno$ci wiasnej i dyskrecji w sprawach osobistych;

15) Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i1 innych imprezach
zgodnie ze swymi umiejetnosciami i mozliwosciami;

16) Przynaleznosci do organizacji uczniowskich;

17) Do odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych;

18) Uczestniczenia w imprezach kulturalno-rozrywkowych organizowanych na terenie
szkoty;

19) Pomocy socjalnej przyznawanej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

20) Jawnej oceny za wiadomosci 1 umiejetnosci;

21) Odwotania si¢ za posrednictwem wychowawcy klasy lub uczniowskich

przedstawicieli do dyrektora szkoty w przypadku otrzymania oceny okresowej lub rocznej
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niezgodnej zdaniem ucznia z jego osiggni¢ciami (szczegdtowy tryb odwotywania okresla
wewnatrzszkolny system oceniania): uczen, jego rodzice, samorzad klasowy moga
wystepowac do rady pedagogicznej o ponowne ustalenie oceny zachowania;

22) Stosowania nast¢pujgcych zasad przy przeprowadzaniu sprawdzianéw wiadomosci

1 umiejetnosci:

a) termin i zakres sprawdzianu pisemnego (calogodzinnego) powinien by¢ zapowiedziany
na tydzien przed jego przeprowadzeniem,;

b) w ciggu tygodnia mogg odby¢ sie trzy prace sprawdzajgce catogodzinne (nie wigcej niz
jeden sprawdzian w ciggu dnia);

C) prace krotsze niz jednogodzinne mogg odbywac si¢ niezaleznie od prac catogodzinnych
(nie moze by¢ ich wigcej niz dwie w ciagu dnia);

d) ocena i zwrot pracy pisemnej catogodzinnej winna nastgpi¢ w terminie dwoch tygodni
od jej napisania.

23) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

24) sktadania skarg na piSmie w przypadkach, gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i ztamane zostaty jego prawa;

25) dostosowania warunkow pisania egzaminu maturalnego do potrzeb i wlasnych mozliwosci
na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej 1 wniosku rodzicéw oraz
orzeczenia z poradni pedagogiczno - psychologicznej;

26) ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm, status
ucznia nietykalnosci osobistej;

27) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela;

§ 63a
TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

1. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ ucznidow badz
za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.
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5. Skargi 1 wnioski nie nalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego
ze wskazaniem wilasciwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowe;j
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos$¢ i1 prawidlowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby,
na ktore dekretowano skargg.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie

§ 64

Uczen powinien:

1) Zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny;

2) Punktualnie i regularnie uczg¢szczaé na zajecia szkolne, usprawiedliwiaé kazda
nieobecnos¢ na zajeciach;

3) Pilnie i systematycznie uczy¢ si¢ korzystajac ze wskazan nauczycieli i wychowawcow;
4) Przynosi¢ do szkoty niezbgdne ksigzki i inne przybory szkolne;

5) W pelni wykorzystywac czas przeznaczony na nauke, zachowywacé si¢ podczas lekcji
1 na innych zaj¢ciach szkolnych w sposdb sprzyjajacy utrzymaniu atmosfery rzetelnej
pracy;

6) Zachowywac podczas zaje¢ szkolnych cisze na korytarzach i w otoczeniu szkoty;

7) Utrzymywac¢ w nalezytym porzadku swoje ksigzki, zeszyty i przybory szkolne;

8) Dbac o sprzet szkolny, pomoce naukowe i inne urzadzenia znajdujace si¢ w szkole,
a wprzypadku nieumys$lnego uszkodzenia dokona¢ jego naprawy;

9) Przestrzega¢ form kulturalnego zachowania si¢ w szkole oraz poza szkota, by¢
uprzejmym i okazywac zyczliwos¢ w stosunku do ludzi, by¢ prawdomownym, wykonywac
przyjete zobowigzania;

10) Okazywac¢ szacunek rodzicom, nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom

szkoty, stosowac si¢ do ich polecen i udzielanych przez nich rad;
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11) Bezwzglednie przestrzega¢ zakazu uzywania telefonéw komoérkowych — w tym
nagrywania dzwigku i obrazu - podczas zaje¢ edukacyjnych (aparaty powinny by¢
wylaczone i schowane);

12) Nosi¢ skromny, czysty i schludny stréj codzienny. Ponadto stréj galowy
na uroczystosci szkolne (biata bluzka, ciemne spodnie lub spodnica).

13) Zaktadac¢ wlasciwy strdj na zajeciach wychowania fizycznego;

14) Stosowac si¢ do przyjetych w szkole zasad korzystania z telefonéow komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych.

15) W terminie tygodnia od powrotu do szkoty usprawiedliwi¢ nieobecno$ci w zajgciach

edukacyjnych.

§ 65

Zachowanie w szkole i poza szkotag podlega ocenie. Oceng¢ zachowania ustala
wychowaweca klasy po uwzglednieniu opinii zespotu klasowego, wypelnieniu przez ucznia
jego obowigzkow, jego kultury osobistej, udziatu w zyciu klasy, srodowiska, postawy
wobec kolegdéw 1 innych osob. Szczegdtowy tryb i kryteria ustalenia oceny zachowania
okreslajg zasady oceniania zachowania ucznia opracowane przez Rade¢ Pedagogiczng i1
zaopiniowane przez Rade¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski. Regulamin zatwierdza

dyrektor szkoly.
ROZDZIAL 11
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA ORAZ PROMOWANIA UCZNIA
§ 66
1. Srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia jest integralng czescig klasyfikacji.
2. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych.

3. Srodroczna i roczna ocena zachowania ucznia ustalana jest wedtug nastepujacej skali:
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1) Wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

4. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy

po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ustalona
przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw szkolnych ucznia, w tym systematyczne i punktualne
uczeszczanie na zajecia lekcyjne - spoznianie si¢ na lekcje jest traktowane jako lekcewazenie
obowigzkow szkolnych i znajduje odzwierciedlenie w ocenie ze sprawowania;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i1 tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

7. Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania:

1) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wywigzuje sie¢ z obowigzkoOw szkolnych, a wszystkie godziny niecobecno$ci
ma usprawiedliwione

b) dba o porzadek, wyrdznia si¢ schludnym wygladem i wysoka kulturg osobista,

€) wzorowo zachowuje si¢ wobec otoczenia,

d) czynnie i z wlasnej woli uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej (kota zainteresowan,
organizacja uroczystosci, praca samorzadu itp.) lub aktywnoscig pozaszkolng przynosi chlubg
Liceum.

e) Roczng ocen¢ wzorowa ze sprawowania moze otrzymaé uczen, ktory uzyskal oceng

poiroczna przynajmniej bardzo dobra.
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2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, systematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych — dopuszczalne 7 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
W poétroczu,

b) dba o porzadek, wyrdznia sie¢ schludnym wygladem,

C) nienagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia,

d) aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej lub swoja dziatalnoscia pozaszkolng
godnie reprezentuje Liceum.

e) Roczng oceng bardzo dobrg ze sprawowania moze otrzymac uczen, ktory uzyskat oceng
polroczng przynajmniej poprawna.

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktérego :

a) zachowanie wobec otoczenia oraz wyglad zewnetrzny (czysto$¢ i staranno$é ubioru)
nie budza istotnych zastrzezen (w zachowaniu dopuszczalne tylko drobne uchybienia),

b) dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, dos¢ systematycznie uczestniczy
w zajeciach dydaktycznych - dopuszczalne maksymalnie 10 godzin nieusprawiedliwionej
nieobecnosci w potroczu,

C) sporadycznie angazuje si¢ czynnie w zycie spotecznosci uczniowskiej.

d) Roczng oceng dobrg ze sprawowania moze otrzymac uczen, ktory uzyskat ocene potroczng
przynajmniej nieodpowiednig.

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) na ogot poprawnie zachowuje si¢ wobec otoczenia, lecz zdarza si¢ famanie regulaminu
uczniowskiego,

b) zadawalajaco wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia, w szczegolnosci z obowigzku
uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych dopuszczalne maksymalnie 14 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci W potroczu,

C) swa postawg nie budzi zgorszenia i nie obniza rangi i powagi Liceum.

5) oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktorego: - zachowanie wobec otoczenia budzi
powazne zastrzezenia, lub ktory:

a) niezadowalajaco wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych niesystematycznie
uczestniczy w zajgciach dydaktycznych — dopuszczalne maksymalnie 20 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w potroczu, lub

b) nagminnie famie zasady zawarte w statucie szkoty.

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nagannie zachowuje si¢ wobec otoczenia np. wchodzi w konflikt z prawem, lub
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b) niesystematycznie uczestniczy w zajeciach dydaktycznych, majac ponad 25 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w potroczu, lub

¢) manifestuje niech¢¢ wobec wydarzen zycia szkolnego i1 aktywnosci innych ucznidw
szokuje niewtasciwym ubiorem i nie przestrzega zasad kultury osobiste;.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§67

1. Uczen otrzymuje promocj¢, a w przypadku klasy programowo najwyzszej konczy
szkote, jezeli otrzyma ze wszystkich przedmiotdbw nauczania oceny wyzsze
od niedostateczne;.

2. Uczef nie otrzymuje promocji , a w przypadku klasy programowo najwyzszej nie
konczy szkoty jesli:

1) Otrzyma wigcej niz dwie oceny niedostateczne w klasyfikacji rocznej,

2) Otrzyma z zachowania ocen¢ naganng trzeci raz z rzgdu

3) Rada pedagogiczna podejmie uchwat¢ o niepromowaniu ucznia, ktéry dwa razy
zrzedu otrzymal z zachowania ocen¢ naganng

4) Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 68

1. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniéw i rodzicow z zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania okre§lonymi niniejszym zarzadzeniem oraz
z postanowieniami szczegblowymi przyjetymi przez szkole w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania.

2. Rodzice ucznidow maja prawo do uzyskiwania informacji o biezacych i okresowych

wynikach w nauce swych dzieci.
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ROZDZIAL 12

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE UCZNIOW

§69

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programow nauczania oraz formutowaniu oceny.
3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spotecznego i norm etycznych.

8§70

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu
1 poczynionych w tym zakresie postepach;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) przedstawianie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,

5) trudnos$ciach i szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
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3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw Klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§71

1) Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych ocen, sposobach sprawdzania osiagni¢¢ uczniow, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjne;j.

2) Na poczatku roku szkolnego kazdy nauczyciel jest obowigzany przedstawic¢ uczniom na
pierwszej godzinie lekcyjnej Przedmiotowe Zasady Oceniana z wybranego przedmiotu
obowigzkowego. PZO sa zgodne z istniejacymi juz zapisami w Statucie Szkoty 1 nie tamig

ich zapisu. POZ w Liceum Ogo6lnoksztatcagcym bedg stanowi¢ zatacznik do statutu.

§72

Kryteria na poszczegolne stopnie szkolne:

1) stopien celujacy (6) otrzymuje samodzielnie i twdrczo rozwija whasne uzdolnienia;

a) biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza i umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu zadan
I probleméw nietypowych, wykraczajacych poza realizowany program nauczania przedmiotu;
b) osiaga sukcesy w olimpiadach lub konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach
sportowych na szczeblu co najmniej wojewddzkim (regionalnym) lub posiada inne

poréwnywalne osiggniecia.

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowat w pelni wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania
przedmiotu, realizowanym w danej klasie
b) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedzg w samodzielnym rozwigzywaniu zadan i

probleméw, takze w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowatl wiadomos$ci i umiejg¢tnosci okreslone programem nauczania przedmiotu,
realizowanym w danej klasie, w stopniu umozliwiajacym samodzielne rozwigzywanie

zadan 1 problemow typowych o §rednim stopniu trudnosci.

4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci ujgte w programie nauczania
przedmiotu, realizowanym w danej klasie, w stopniu umozliwiajagcym poprawne

rozwigzywanie zadan i probleméw typowych o malym stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie w pelni opanowal podstawowe wiadomosci i umiej¢tnosci objete programem
nauczania przedmiotu, realizowanym w danej klasie, ale braki te nie uniemozliwiajg
kontynuowania nauki tego przedmiotu oraz rozwigzywania typowych, prostych zadan

o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych, najwazniejszych wiadomosci i umiejetnosci ujgtych ~ w
programie nauczania przedmiotu, realizowanym w danej klasie;

b) nie potrafi wykona¢ elementarnych zadan o minimalnym stopniu trudnosci;

€) ma braki w wiadomosciach i umieje¢tnosciach, ktore uniemozliwiajg kontynuowanie

nauki danego przedmiotu w klasie programowo wyzszej.

§73
SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYINYCH

1. Formy sprawdzania i oceniania wiadomosci i umiejetnosci uczniow:
1) odpowiedzi ustne;
2) krotkie zapowiedziane sprawdziany (kartkOwki);
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3) krotkie niezapowiedziane sprawdziany (kartkowki);

4) sprawdzian godzinny lub dtuzszy zapowiedziany tydzien wczesniej;

5) wypowiedzi podczas pracy ucznia na lekcji;

6) zadania domowe;

7) udziat w konkursach i olimpiadach;

8) rozne dziatania praktyczne;

9) ¢wiczenia sprawnosciowe, ktore nalezy poddawac¢ ocenie przy kazdej formie
aktywnosci Ucznia, biorgc pod uwage jego wysitek, zaangazowanie a takze uzdolnienia
i predyspozycje;

10) dopuszcza si¢ przeprowadzanie sprawdzianOw potrocznych i catorocznych.

8§74

PROCEDURY I WARUNKI USTALANIA OCEN BIEZACYCH, SRODROCZNYCH
| ROCZNYCH

1. Do ustalenia oceny klasyfikacyjnej wymagane sa co najmniej trzy oceny
biezace z rdznych form oceniania przedmiotowego.

2. Wszyscy uczniowie  majg obowigzek  przystgpienia do sprawdzianu
pisemnego w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. W przypadku nieobecno$ci
obowigzkiem ucznia jest przedstawienie zwolnienia z zaje¢ szkolnych od lekarza
lub usprawiedliwienie przez rodzicow (opiekunéw prawnych) w formie osobistego
lub telefonicznego kontaktu z wychowawca badz nauczycielem przedmiotu.

3. Uczen, ktory nie uczestniczyt w sprawdzianie z przyczyn losowych
(usprawiedliwionych) ma obowigzek napisaé go w terminie dwoch tygodni od dnia
powrotu do szkoty. Miejsce i termin pisania sprawdzianu ustala nauczyciel na wniosek
ucznia. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na zapowiedzianym sprawdzianie moze by¢
podstawa ustalenia oceny niedostateczne;.

4. W sytuacji nieprzystapienia ucznia do ustalonej procedury oceniania nauczyciel
ma prawo w trybie dowolnym (wylacznie w trakcie zaje¢ z danego przedmiotu) sprawdzic
czy uczen opanowat przewidziany sprawdzianem zakres wiedzy.

5. Nauczyciel podczas kazdej pracy sprawdzajacej podaje punktacje, tj. liczbe punktow za
poszczego6lne zadania czy polecenia oraz liczbe punktéw wymaganych do otrzymania

kazdej oceny.
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6. Przedziaty procentowe do uzyskania ocen z nastepujacych przedmiotow: matematyka,

fizyka, biologia, geografia, podstawy przedsi¢biorczosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

39% i ponizej — 1,
40% - 54% -2,
55% - 69% -3;
70% - 84% -4,
85% - 97% - 5;
98% - 100% - 6 .

7. Przedziaty procentowe do uzyskania ocen z przedmiotdéw: jezyk polski, historia, wiedza

0 kulturze, wiedza o spoteczenstwie, religia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

49% 1 ponizej — 1;
50% - 64% -2;
65% - 79% -3;
80% - 89% -4;
90% - 97% -5;
98% - 100% - 6 .

8. Przedziaty procentowe do uzyskania ocen z chemii:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

30% 1 ponizej — 1
31% - 50% -2
51% - 70% -3
71% - 90% -4
91% - 97% -5
98% - 100% -6

9. Jezyki obce nowozytne:

1)
2)
3)
4)
5)

45% - 59% - 2;
60% - 74% - 3 ;
75% -84% - 4 ;
85% -97% - 5;
98% - 100% - 6.

9. Nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jezeli stwierdzi

niesamodzielno$¢ pracy. Fakt ten moze by¢ podstawa ustalenia oceny niedostateczne;.



STATUT SZKOLY - LICEUM OGOLNOKSZTAIC3CE W NOWYM MIESCIE NAD PILIC3

10.Uczen ma prawo do poprawienia 50% ocen niedostatecznych w potroczu otrzymanych
ze sprawdziandw i prac klasowych w trybie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie
po6zniej niz w ciggu dwoch tygodni od daty jej wystawienia. Uzyskana w ten sposob ocena
odnotowana jest w dzienniku obok poprawianej, oddzielona od niej znakiem ,,/”, przy czym
nauczyciel bierze pod uwage $rednig ocen z oceny poprawianej i poprawione;.

11. Oceny z duzych sprawdziandéw pisemnych nauczyciel zobowigzany jest wpisywaé
do dziennika kolorem czerwonym, pozostate oceny niebieskim lub czarnym.

12. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom). Krétkie sprawdziany
(kartkowki) uczen otrzymuje do wgladu w szkole.

15. Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania uczniéw o sprawdzianie dotyczacym
wigkszej czesSci materiatu na tydzien przed jego przeprowadzeniem I wpisanie
go do dziennika.

16. W jednym dniu z wigkszej czeSci materiatu nie moze by¢ wiecej niz jeden sprawdzian,
natomiast w ciggu tygodnia trzy sprawdziany 45 minutowe.

17. Sprawdzanie i ocenianie prac klasowych nie powinno trwa¢ dtuzej niz 14 dni. Okres ten
ulega przedtuzeniu o czas nieobecnos$ci nauczyciela.

18. Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel zobowigzany jest przechowywaé
do konca roku szkolnego. W tym czasie stanowig one dokument pracy ucznia i
nauczyciela.

19. Ilo$¢ nieprzygotowan do lekcji bez usprawiedliwienia w ciagu pétroczu jest ustalana
indywidualnie przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Fakt ten uczen
musi zglosi¢ nauczycielowi przed lekcja, co musi by¢ odnotowane w postaci kropki
w dzienniku lekcyjnym. Kazde, kolejne ponad ustalony limit nieprzygotowanie
odnotowuje si¢ w dzienniku oceng niedostateczng. Nauczyciel moze usprawiedliwic¢
ucznia, jesli uzna podane powody za wiarygodne i nie odnotowac tego faktu w dzienniku.
20. Za aktywnos¢ na lekcji uczen moze by¢ nagradzany znakiem ,,+”, co odnotowuje
nauczyciel w dzienniku lekcyjnym. Wielokrotnos$¢ znaku ,,+” powoduje, ze uczen moze
otrzymac¢ oceng ustalong indywidualnie przez nauczyciela prowadzacego zajecia z danego

przedmiotu.
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21.,,Szczesliwy numerek” zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej 1 niezapowiedzianej pracy
pisemneyj.

22. Nauczyciel lub wychowawca jest zobowigzany do informowania rodzicow
o czynionych przez ucznia post¢pach (lub ich braku) w nastepujacych formach: - kontakt
0sobisty

1) kontakt pisemny;

2) lub telefoniczny.

23. W przypadku klopotow ucznia z nauka, wychowawca na prosbe¢ nauczyciela
wyktadajacego dany przedmiot zobowigzany jest do kontaktu z rodzicami ucznia
I przedstawienia problemu.

24. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna .

25. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

8§75

1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania. Zakres i stopien
dostosowania wymagan edukacyjnych uwarunkowany jest wskazaniami zawartymi

w orzeczeniu lub opinii wlasciwej poradni i ma na celu stworzenie mozliwosci uzyskania
wiedzy oraz umiejetnosci niezbednych w dalszym procesie ksztalcenia 1 wymaganych

na egzaminie dojrzatosci.

2. W przypadku wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggni¢c
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo

wyzszej, szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupehienia brakow.
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8§76

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz innych zajgc
realizowanych na podstawie szkolnego zestawu programow nauczania, nalezy
w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia i wywigzywanie si¢

z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki zajec.

2. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony, na czas okreslony, z zaje¢¢
wychowania fizycznego, informatyki. Decyzj¢ o zwolnieniu podejmuje dyrektor
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w wymienionych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny Klasyfikacyjnej srodrocznej (rocznej) wpisuje si¢
»Zwolniony”.

4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

8§77

1. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne wyrazone sg w nastepujacej skali:

Ocena Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
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Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1

2. Stosowanie skrétow literowych ocen dopuszcza si¢ jedynie w klasyfikacji srodroczne;.
Oceny klasyfikacji rocznej nalezy wpisywa¢ w pelnym brzmieniu.

3. Dopuszcza si¢ stosowanie pluséw i minusow w ocenach biezacych.

8§78

1. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocen¢ z klasyfikacyjna
zachowania. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceng klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

5. Pierwsze potrocze rozpoczyna si¢ pierwszego roboczego dnia wrzesnia, a konczy
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. Pierwsze potrocze obejmuje miesigce
od wrzesnia do grudnia.

6. Drugie potrocze rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu po zebraniu rady pedagogicznej
klasyfikacyjnej $rodrocznej, a zakonczony jest rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogicznej.
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7. Uczen otrzymuje  promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej

8. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

9. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych i religii $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocen¢ bardzo dobra
zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

10. Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. Miesiac przed zebraniem klasyfikacyjnym (§rodrocznym) rady pedagogicznej
nauczyciele sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia 0 ocenach niedostatecznych z zajec
edukacyjnych a wychowawca o ustalonej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Informacja
0 propozycjach ocen niedostatecznych przekazywana jest rodzicom w czasie zebran.
Tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym (§rédrocznym) rady pedagogicznej nauczyciele
sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia 0 przewidzianych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych.

14. Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o ocenach niedostatecznych
z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidzianej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.
Tydzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele sa
zobowigzani poinformowac ucznia o przewidzianych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

Informacja o propozycjach ocen przekazywana jest rodzicom w czasie zebran.

15. W przypadku nieobecnosci rodzicow na spotkaniu wychowawca wysyla pismo
o przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaj¢¢ edukacyjnych.

16. Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

17. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
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klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

18. Uczen konczy szkole¢ w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych.

§79
ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w cz¢sci

dotyczacej danego ucznia, a o wstrzymaniu powiadamia organ prowadzacy szkotg¢ oraz organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor uchyla uchwate po zasiggnieciu

opinii organu prowadzacego szkofe.

4. Dyrektor szkoly po wstrzymaniu wykonania uchwaty na obowigzek powola¢ komisje,

ktora przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, jak rowniez ustny i pisemny sprawdzian

wiadomosci 1 umiejetnosci oraz ustala roczng oceng z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania winno odby¢ sig:

1) zaraz po wplynieciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniow

konczacych szkote;

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniow, ktérzy majg uzyskac¢ swiadectwa
promocyjne.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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7. Sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia z zajec¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych
1 innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktdrym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem.

Termin, o ktorym mowa nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

7. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng lub innych oséb prosbe.
Dyrektor szkoty powoluje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykla wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,

a w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byl przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,



STATUT SZKOLY - LICEUM OGOLNOKSZTAIC3CE W NOWYM MIESCIE NAD PILIC3

e) zadania sprawdzajace,

f) ) ustalong oceng klasyfikacyjna,

g) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,;

3) Protokdt stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§80
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

1. Uczen, ktory uzyskal roczng ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatlu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty.

2. Uczen powtarza ostatni oddziat klasy Szkoty i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym
powtarza oddzial klasy do egzaminu.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia-odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

4. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

5. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé egzamin

klasyfikacyjny.
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6. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;j.
7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny zachowania.
9. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
10. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie
¢wiczen lub doswiadczen, ma formg¢ zadan praktycznych.
11. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie¢ w formie
pisemne;j i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.
12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
13. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem 1 jego rodzicami.
14. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktore; wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja w sktad
ktorej wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

16. W charakterze obserwator6w moga by¢ obecni rodzice ucznia.
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17. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktoéry spetnia obowigzek szkolny
lub obowiagzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.
18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
19. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje 0
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
20. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".
21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidéw, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).
22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§81
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy na wniosek
wilasny lub jego rodzicow.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustne] z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych

egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych
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4. Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub
doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Nauczyciel egzaminator:

- ustala zakres materialu egzaminacyjnego przed podaniem zagadnien egzaminacyjnych
uczniowi,

- ustalajac stopien trudnosci tematéw (zadan) odwotuje si¢ do ogdlnych kryteridow oceniania
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz do PSO,

- proponuje 1 przygotowuje na pismie tematy (zadania) na egzamin pisemny 1 ustny w
terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty,

- przedktada Dyrektorowi szkoty tematy (zadania) do zatwierdzenia nie pdzniej niz na jeden
dzien przed wyznaczonym terminem egzaminu,

- zestawy egzaminacyjne sg poufne, zabezpieczone przed naruszeniem, przechowywane w
sejfie Dyrektora szkoty.

9. W egzaminie moze uczestniczy¢ bez prawa gtosu:

- na wniosek rodzicoOw ucznia — przedstawiciel Rady Rodzicow,

- na wniosek egzaminatora — wlasciwy doradca metodyczny,

- na wniosek ucznia, jego rodzicow (prawnych opiekunoéw), egzaminatora albo z inicjatywy
wlasnej lub Dyrektora szkoly — wychowawca klasy,

- na wniosek ucznia, jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) w czasie egzaminu moga by¢

obecni w charakterze obserwatordw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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10. Egzamin odbywa si¢ w pomieszczeniu zapewniajagcym samodzielnos$¢ pracy zdajacego.

W jednym pomieszczeniu moze odbywac si¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdét zawierajacy
w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) pytania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatlu klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio oddziat klasy.

15. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwos$ci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec¢
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem
ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.

16. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna.

ROZDZIAL 13
TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

§82

Konflikty powstate w klasie rozwigzuje wychowawca klasy, konflikty w szkole - dyrektor.
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W przypadku, kiedy negocjacje nie doprowadzaja do porozumienia stron, konieczne jest
wprowadzenie mediatora. Rol¢ mediatora spetnia dyrektor lub osoba przez niego

Wwyznaczona.

ROZDZIAL 14

NAGRADZANIE | KARANIE STOSOWANE W SZKOLE
§83

Rodzaje nagrod oraz sposéb ich przyznawania:
1) Pochwata wobec uczniéw catej klasy;
2) Pochwatla na apelu szkolnym i w obecnosci catej szkoty;
3) Dyplomy, nagrody ksigzkowe 1 rzeczowe wregczane na apelu;
4) Listy gratulacyjne wreczane rodzicom ;
5) Umieszczanie w publicznych s$rodkach przekazu fotografii i nazwisk uczniéw
wzorowych, finalistow olimpiad i konkursow przedmiotowych za zgoda
zainteresowanych (ucznidw, rodzicéw lub opiekunéw prawnych).
6) Nagrody przyznaje dyrektor szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§84

Whioski o nagrody mogg sktadac:
1) Organizacje szkolne;

2) Inne osoby ze srodowiska szkolnego i pozaszkolnego.

§85

Uczen moze otrzyma¢ wyrdznienia i nagrody za:

1) Co najmniej dobre wyniki w nauce ($rednia ocen 4,5);

2) Osiagniecia wyrozniajacego wyniku w olimpiadach wiedzy, konkursach i zawodach
sportowych lub inne osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole i rodzicom;

3) Wyrdznianie si¢ kulturg osobista;
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4) Wzorowa frekwencje;

5) Aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

6) Przygotowanie uroczystosci szkolnych;

7) Sumienne wykonywanie obowigzkéw powierzonych przez nauczyciela;
8) Wykonywanie pomocy naukowych;

9) Udzielanie pomocy uczniom stabszym.

§ 86

1.Uczen jest karany za:

1) Lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;

2) Postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegow;

3) Niszczenie mienia szkolnego;

4) Wagarowanie;

5) Awantury i1 bojki z kolegami oraz zachowanie uwtaczajace godnosci czlowieka.
2.Rodzaje Kar:

1) Upomnienie wychowawcy klasy;

2) Upomnienie lub nagana dyrektora szkoty wobec klasy;

3) Upomnienie lub nagana dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;
4) Obnizenie oceny zachowania,;

5) Przeniesienie do rownoleglej klasy w swojej szkole;

6) Przeniesienie do innej szkoty.

§ 87

Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ w przypadku razacego naruszenia regulaminu
szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej w nastgpujacych przypadkach:

1) Razacego naruszenia przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego, a w szczegolnosci:

a) dokonania kradziezy, rozboju pobicia lub zranienia cztowieka;

b) podejmowanie dziatan i prezentowania zachowan moggcych mie¢ demoralizujgcy
wplyw na innych uczniow (np. rozprowadzania lub uzywania na terenie szkoty srodkow
odurzajacych, narkotycznych, alkoholu, itp.);

) dopuszczenia si¢ przez ucznia aktu wandalizmu;
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d) postepowanic uwtaczajgce godnosci wiasnej lub innych cztonkéw spotecznosci szkolnej
lub tez godzace w dobre imi¢ szkoty.
2) Systematycznego opuszczania przez ucznia obowigzkowych  zajaé  bez

usprawiedliwienia, mimo podjetych przez szkota dziatan wychowawczych.

§88
TRYB ODWOLAWCZY OD KARY

1. W imieniu ucznia moze wystgpi¢ Samorzad klasowy, Samorzad Uczniowski oraz
rodzice.

2. We wszystkich przypadkach szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow
lub opiekunéw ucznia ( pisemnie i ustnie) o zastosowanej wobec niego Kkarze
regulaminowej, przed podjeciem i po podjeciu Uchwaty Rady Pedagogiczne;.

3. Dyrektor szkoty ma prawo zawiesi¢ wykonanie kary na pewien okres lub catkowicie jej
wykonania, jesli zespot klasowy, Samorzad Uczniowski lub inne organy szkoty udzielg
ukaranemu uczniowi porgczenia. Kara podlega natychmiastowemu wykonaniu jezeli
w okresie zawieszenia jej wykonania uczen popeini takie samo lub podobne wykroczenie.
4. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub
samorzad uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten
jest dla dyrektora szkoty wiazacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-
miu dni.

5. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicoéw w terminie nie
dhuzszym niz 3 dni.

1. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane woéwczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara

przyczyni si¢ do osiggnigcia celu wychowawczego.

889

Procedura skreslenia ucznia z listy uczniow:

1) Jesli uczen popetni wykroczenie, ktore kwalifikuje go do skreslenia z listy uczniow,
nalezy:

a) Sporzadzi¢ notatke o zaistnialym incydencie;

b) Sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostato uwzglgdnione w statucie szkoty;
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2) Jesli tak, to:

3) Zwota¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej, z ktorego sporzadza si¢ doktadny protokot;
4) Poinformowac ucznia o prawie do wskazania swoich rzecznikéw obrony (wychowawca,
Rzecznik Praw Ucznia);

5) Dyrektor przedstawia tre$¢ uchwaty Samorzgdowi Uczniowskiemu, ktory wyraza swojg
opini¢ na pisSmie. Opinia ta nie jest wigzaca dla dyrektora, lecz bez niej decyzja jest
niewazna;

6) Dyrektor szkolty podejmuje decyzje co do sposobu ukarania ucznia. O swojej decyzji,
bez wzgledu na to, czy jest to skreslenie z listy uczniéw czy nie - powiadamia ucznia
i jego rodzicow;

7) Jesli uczen nie jest petnoletni decyzje odbieraja i podpisuja jego rodzice;

8) Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji dyrektora do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji, za posrednictwem dyrektora szkoty, w ciagu

14 dni od daty otrzymania decyzji.

§90
ZASADY REKRUTACII

1. Szczegotowe zasady rekrutacji (terminy 1 procedury) sporzadzane sg
na podstawie aktualnego zarzadzenia Mazowieckiego Kuratora O$wiaty na kazdy rok
szkolny .

2. Regulamin rekrutacji znajduje si¢ w osobnym dokumencie szkoty.

3. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajgcej postgpowanie rekrutacyjne do liceum
wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych w szkole.
4. Dyrektor szkoty moze dokonywac¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany

osoby wyznaczonej na przewodniczacego komisji.

§ 90a

REKRUTACIJA UCZNIA PRZYBYWAJACEGO Z ZAGRANICY

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz

przyjmowany do publicznego technikum, ktéremu ustalono obwdd, wtasciwego ze
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wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- z urzedu oraz na podstawie dokumentow;

2. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdéw, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmoweg,

W razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela.

ROZDZIAL 15
§91

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. W Liceum funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dotyczacy

wyboru kierunkoéw ksztatcenia oraz planowania kariery zawodowej uczniow.

2. Zalozenia Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego:

wybor zawodu nie jest pojedynczym, $wiadomym aktem decyzyjnym ale procesem
rozwojowym 1 stanowi sekwencje¢ decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat Zycia,
preferencje zawodowe wywodza si¢ z dos§wiadczen dziecinstwa i rozwijajq si¢ wraz z
uptywem czasu,

na wybor zawodu wptywajg gtéwnie wartosci, czynniki emocjonalne, rodzaj i poziom
wyksztatcenia oraz wplyw §rodowiska.

WSDZ obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i

nauczycielami (Radg Pedagogiczng), ma charakter planowych dziatan.

§92

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sg prowadzone:
w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy;

w ramach lekcji z podstaw przedsigbiorczosci;
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w ramach zaje¢ z pedagogiem szkolnym,;

w ramach zaje¢ z nauczycielem bibliotekarzem;

w ramach spotkan z rodzicami uczniow;

przez udziat w organizowanych przez szkot¢ spotkaniach z przedstawicielami wtasciwych

instytucji.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wspotrealizuja:

pedagog 1 psycholog szkolny w ramach godzin wychowawczych i zastepstw oraz rozmow
doradczych (zajecia indywidualne) - zajecia dotyczg m.in.: rozpoznawania przez uczniow
indywidualnego stylu uczenia si¢, zainteresowan 1 uzdolnien, umiejgtnosci
szkolnych, wiedzy na temat efektywnej nauki oraz $wiadomego wyboru zawodu, - podczas
zaje¢ wykorzystywane sg testy orientacji zawodowej , spotkania uczniow klas maturalnych
z doradca zawodowym z PUP, konsultacje indywidualne z pedagogami wedtug potrzeb.
wychowawcy klas prowadzac zajecia zwigzane z przygotowaniem milodziezy do
podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych oraz planowania kariery zawodowej

w ramach godzin wychowawczych oraz rozméw indywidualnych, realizujac plan
wychowawczy klasy;

nauczyciel podstaw przedsigbiorczosci prowadzi zajecia zwigzane realizacja podstawy
programowej;

nauczyciele wszystkich przedmiotow organizuja spotkania z przedstawicielami wyzszych
uczelni (wyjazdy klas na wyzsze uczelnie);

biblioteka szkolna - uczniowie maja mozliwo$¢ korzystania z zasobow biblioteki

(dostep do informatoréw uczelnianych).

3.Realizacja tematyki orientacji zawodowej podejmowanej na zajeciach lekcyjnych

dokumentowana jest wpisem tematu do dziennika zaje¢ lekcyjnych.

8§93

1. Formy i sposoby realizacji programu:

- lekcje wychowawcze;

- zajecia edukacyjne z zakresu preorientacji zawodowej (warsztaty, pogadanki, dyskusje,
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karty pracy, testy predyspozyciji);
- lekcje przedmiotowe, na ktorych sg realizowane tresci z zakresu orientacji zawodowe;;
- wyjscia edukacyjne;
- spotkania z zaproszonymi gos$¢mi;
- indywidualne konsultacje;
- spotkania z rodzicami;
- kierowanie do specjalistow;
- wspolpraca z instytucjami pozaszkolnymi wspomagajacymi orientacje edukacyjno-

zawodowa.

2. Metody pracy z uczniem:

- podajace: pogadanka, wyktad, opis, odczyt, objasnienie,
- problemowe: wyktad problemowy, metody aktywizujace,
- eksponujace: pokaz, film, ekspozycja, informatory uczelniane,

- praktyczne: ¢wiczenia, testy, kwestionariusze.

§ 94

1. Szczegblowe cele programu dla Ucznidw:

1) Pomoc uczniom w poznanie siebie, samo diagnoza preferencji i zainteresowan
zawodowych;

2)  Ksztattowanie umiejetnosci planowania dalszego rozwoju edukacyjno-zawodowego
oraz kontynuowania nauki w szkotach wyzszych;

3) Pomoc uczniom w informowaniu o zawodach, aktualnych trendach na rynku pracy;
4)  Podejmowanie decyzji zawodowych i edukacyjnych z uwzglednieniem swego stanu
fizycznego i zdrowotnego;

5)  Ksztattowanie u uczniow odpowiedzialnosci za wlasny rozwoéj zawodowy;

6) Ksztaltowanie u ucznidow umiejetnosci okreslania swoich celow zyciowych, sprawnego
komunikowania, autoprezentacji, radzenia sobie ze stresem;

7) Pomoc w okresleniu swojego potencjatu jako podstawy do ksztattowania przysztosci;
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8) Uswiadomienie uczniom koniecznos$ci konfrontowania wiedzy o zawodach z wiedza
sobie i aktualnymi trendami na rynku pracy;

9) Woyrobienie w uczniach pozytywnych postaw wobec pracy.

2. Szczegodlowe cele programu dla Rodzicow:

1) Dostarczenie opiekunom wiedzy o dziecku, jego umiejetnosciach, preferowanych
wartos$ciach, zdolno$ciach, zainteresowaniach, mocnych i stabych stronach;

2) Zapoznanie rodzicow z problematyka wyboru zawodu i mozliwosciami dalszego
ksztalcenia;

3) Dostarczenie rodzicom informacji o przeciwwskazaniach zdrowotnych;

4) Uswiadamianie rodzicom koniecznosci konsultacji u specjalistow pozaszkolnych,

poradni psychologiczno-pedagogicznych itp.

3. Szczegdlowe cele programu dla Nauczycieli:

1) Uswiadomienie nauczycielom koniecznos$ci wplatania w treSci przedmiotowe
tematyki z zakresu orientacji zawodowej;

2)  Pomoc nauczycielom w realizacji tematow z zakresu problematyki wyboru zawodu i
mozliwo$ci ksztalcenia w ramach lekcji przedmiotowych;

3) Wypracowanie materialdow pomocniczych do prowadzenia zaj¢¢ z orientacji

zawodowej na godzinach wychowawczych i spotkaniach z rodzicami.

4. Efekty dzialan w zakresie doradztwa zawodowego:

Uczniowie Uczen po zrealizowaniu zaje¢¢ potrafi:
dokona¢ adekwatnej samooceny;
rozpozna¢ swoje mocne 1 stabe strony;
wymieni¢ zdolnos$ci, zainteresowania i umiejetnosci;
racjonalnie planowac¢ $ciezke edukacyjno — zawodowa;
dostosowac si¢ do zmian;
analizowa¢ zrodta informacji edukacyjno — zawodowej;
potrafi wybra¢ szkot¢ ponadpodstawowa, zgodng z jego zainteresowaniami;
wspotpracowaé w zespole;

sporzadza¢ CV 1 list motywacyjny;
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skutecznie si¢ zaprezentowac;
zachowac si¢ asertywnie;
dopasowa¢ kompetencje do zawodu;
sprawnie si¢ komunikowac;

przewidzie¢ skutki dziatan.

Rodzice Rodzice po realizacji Programu:
znaja mocne i stabe strony swojego dziecka, jego zainteresowania;
konsekwencje niewlasciwych wyborow;
pomagaja madrze planowaé przyszios¢ edukacyjno-zawodowa swojego
dziecka;
znaja oferte szkot;
wiedzg gdzie szuka¢ informacji na temat szko6l, zawodow 1 wymagan wobec
uczniow.

Nauczyciele Nauczyciele po realizacji Programu:
zna zdolno$ci 1 predyspozycje swoich uczniow (uzdolnienia, ograniczenia
zdrowotne);
zna zainteresowania ucznioéw i ich hobby;

zna baze danych o szkotach, zasadach rekrutacji 1 preorientacji zawodowe;.

8§95

Korzys$ci wynikajace z funkcjonowania w szkole systemu doradztwa zawodoweqo:

Dla indywidualnych odbiorcow:

utatwienie uczniom, nauczycielom oraz rodzicom dostgpu do informacji edukacyjnej 1
zawodowej,

poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw ucznidw,

podejmowanie $wiadomych, trafniejszych decyzji edukacyjnych i zawodowych,
ulatwienie wejscia na rynek pracy dzigki poznaniu procedur pozyskiwania i
utrzymania pracy,

uswiadomienie koniecznos$ci i mozliwo$ci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;,
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zapobieganie niepowodzeniom szkolnym, zniecheceniu, porzucaniu szkoty, a
potem pracy, jako konsekwencji niewlasciwych wyborow.

Dla szkoty:

realizowanie zobowigzan wynikajacych z zapisow zawartych w przepisach prawa
oswiatowego

zapewnienie ciaglosci dziatan orientacyjno — doradczych szkoly i koordynacji zadan
wynikajacych z programow wychowawczych szkoét 1 placowek,

zapewnienie planowosci dziatan z zakresu doradztwa

utworzenie na terenie szkoty bazy informacji edukacyjnej i zawodowej oraz zapewnienie

jej systematycznej aktualizacji.

8 96

Ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:

Ewaluacja stuzy ocenie skutecznos$ci funkcjonowania wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego, odnosi si¢ do wszystkich dziatan, skierowanych do
miodziezy: udzielanej informacji, rozméw indywidualnych, pracy grupowej.

Zespot wychowawczy po przepracowanym roku przeprowadzi ankiete¢ ewaluacyjna, ktorej
celem bedzie pozyskania informacji zwrotnej na temat jakoSci oferowanej pomocy
doradczej w szkole.

Systematyczna ocena efektow pracy, analiza ilosciowa i jako$ciowa ankiet

1 opracowanie wynikow, spowoduja, ze uzyskane informacje zwrotne uwypukla stabe

1 mocne punkty oferowanych ustug doradczych i beda cenng wskazowka w procesie

ich ulepszania.

ROZDZIAL 16

BEZPIECZENSTWO W SZKOLE 1 POZA NIA
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§ 97

Szkola realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem przepisow BHP

Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie
powierzonej jego opiece uczniow na zajeciach obowigzkowych, dodatkowych,
pozalekcyjnych i — jest on zobowigzany do niezwlocznego poinformowania Dyrektora lub

Wicedyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas tych zajec.

Zakres pelnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole:

1. 1.Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw migdzylekcyjnych odpowiadaja
nauczyciele zgodnie z opracowanym planem dyzurow;

2. Nauczyciele petnig dyzury wg wywieszonego na tablicy ogloszen grafiku;

3. Nauczyciele petniagcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniéw na korytarzach,
w sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach;

4. 4.Dyzur nauczyciela przed pierwsza lekcja rozpoczyna si¢ co najmniej 10 minut przed
zajeciami dydaktycznymi, kazdy nastepny rowno z dzwonkiem rozpoczynajacym
przerwe 1 konczy si¢ rowno z dzwonkiem konczacym przerwe;

5. 5.Zabezpieczenstwo ucznidow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje,;

6. 6.Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurni zapobiegaja
niebezpiecznym zachowaniom na korytarzach i w sanitariatach,

7. W razie nieobecnosci nauczycieli dyzurnych w wyznaczonym dniu, nauczyciel

realizujacy zastepstwo petnieni dyzur.

Nauczyciele prowadzacy zajecia obowiazkowe, dodatkowe, pozalekcyjne 1 pozaszkolne sa

zobowiazani w szczegolno$ci do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow podczas tych zajec;

2) systematycznego kontrolowania pod wzgl¢dem bhp miejsca, w ktorym
prowadzone sg zajecia;

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia

o zagrozeniu Dyrekcji;



STATUT SZKOLY - LICEUM OGOLNOKSZTAIC3CE W NOWYM MIESCIE NAD PILIC3

4) kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach i niezwlocznego reagowania na
nagla, niezapowiedziang nieobecno$¢ poprzez poinformowanie o tym fakcie
wychowawcy klasy, a za jego posrednictwem rodzicéw ucznia;

5) wprowadzania uczniow do sal i pracowni oraz przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach.

6) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku kazdy prowadzacy zajecia:

* dba o przestrzeganie zasad BHP,

* opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, a w nim zasady
bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczatku roku zapoznaje z nimi uczniéw,
d) w salach gimnastycznych i na boiskach nauczyciel prowadzacy zajgcia:

* sprawdza sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczgciem zajec,

* dba o dobrg organizacj¢ zajec 1 zdyscyplinowanie uczniow,

* dostosowuje wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,
» asekuruje ucznidow podczas ¢wiczen na przyrzadach

7) W przypadku zlego samopoczucia ucznia zawiadamiany jest rodzic lub prawny
opiekun, ktory podejmuje decyzje i ponosi odpowiedzialnos$¢ z wyjatkiem
zagrozenia zycia lub zdrowia.

8) Nauczyciel, ktory stwierdzi zagrozenie zycia lub zdrowia zobowigzany jest do
wezwania karetki pogotowia i zawiadomienie rodzica lub prawnego opiekuna

9) O zmianach w planie lekcyjnym uczniowie sa informowani przynajmniej dzien
wczesnie;j.

10) Wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek w pierwszych dniach wrzes$nia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie uczniow z pomieszczeniami
szkoty, zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego 1

podstawami higieny pracy umystowe;.

Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajeé poza terenem szkoly w trakcie

wycieczek organizowanych przez szkole.

a. kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjna w terenie zglasza swoje wyjscia
dyrektorowi szkoty,

b. zasady opieki nad grupami uczniowskimi:

* jeden opiekun na 30 ucznidw, jesli grupa nie korzysta z publicznych srodkow lokomoc;i,
* jeden opiekun na 10 ucznidw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikacyjnej lub jesli

przepisy szczegdlowe nie stanowig inaczej,
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* grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 0sob,

* kgpiel odbywa si¢ w grupach nie wigcej niz 15 osobowych i wytacznie w kapieliskach
strzezonych z ratownikiem,

c. na udziat w wycieczce oraz imprezie turystycznej organizowanej poza granicami miasta
kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicow ucznia,

d. wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia "karty wycieczki",
e. obowigzkiem kazdego kierownika imprezy(opiekuna grupy) jest ciagle liczenie
uczestnikoOw przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybyciu do celu. Kierownik
wycieczki(biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje,
tak jak dyrektor szkoty i odpowiada za nie,

f. nie wolno organizowac¢ zadnych wyjs¢ w teren w wypadku: burzy, $niezycy i gotoledzi,

g. kierownikiem wycieczki moze by¢ kazdy nauczyciel

Postepowanie w zakresie zaistnienia wypadku uczniowskiego.

a. kazdy nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem zawiadamia pielegniarke szkolna,

a nastepnie dyrektora szkoty o zaistniatym wypadku

* jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnos$cia techniczng pomieszczenia lub
urzadzen miejsce to nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu,
* jesli wypadek zdarzyltby si¢ w godzinach wieczornych (dyskoteka, wieczornica itp.)-
nauczyciel sam decyduje o postgpowaniu, w trudniejszym przypadku wzywa Pogotowie
Ratunkowe, zawiadamia dyrektora, a nastepnie rodzicéw,

* jezeli wypadek zdarzylby sie¢ w czasie wycieczki- wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i odpowiada za nie,

b. dyrektor szkoly o zaistniatym wypadku zagrazajagcym zdrowiu ucznia:

« zawiadamia Pogotowie Ratunkowe,

» zawiadamia rodzicéw ucznia,

» w przypadku ciezkiego uszkodzenia ciata lub $§mierci rowniez policj¢ lub prokuratora a

nastepnie Kuratorium Os$wiaty, miejsce wypadku zabezpiecza w celu dokonania ogledzin

Za bezpieczenstwo ucznidow i innych osob przebywajacych na terenie szkoty poza zaj¢ciami

lekcyjnymi Dyrektor szkoty nie ponosi odpowiedzialnosci.

Pracownicy obstugi szkoty maja obowiazek:
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1) informowa¢ o zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach
zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow,

2) wspomagac nauczycieli w wykonywaniu zadan zwiazanych z bezpieczenstwem
uczniow w czasie dyzurow,

3) udziela¢ pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych.

Zapisy kohcowe:

Niedopuszczone jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby. Réwniez przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod
nadzorem nauczyciela. W czasie przerw nalezy, jezeli pozwalaja na to warunki
atmosferyczne, umozliwi¢ uczniom przebywanie na §wiezym powietrzu, nalezy
przewietrzy¢ klasy, a jezeli zajdzie taka potrzeba czyni¢ to rowniez w czasie zajec.

Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktorym maja prowadzone by¢ zajecia, lub sprzet i
wyposazenie tych miejsc stwarzajg zagrozenia dla bezpieczenstwa nie nalezy dopusci¢ do
rozpoczecia zajed, jezeli za$ zagrozenie to ujawni si¢ w czasie prowadzenia zajeé, nalezy
je bezzwtocznie przerwac 1 opusci¢ zagrozone miejsce.

Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych nieuprawnionym osobom wstep jest
zabroniony nalezy odpowiednio oznakowac i zabezpieczy¢ przed swobodnym do nich
dostgpem.

Pomieszczenia szkoty 1 placowki, a w szczegodlnosci takie jak pokoj nauczycielski,
laboratoria, pracownie, gabinet nauczycieli wychowania fizycznego nalezy wyposazy¢ w
srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy, a nauczycieli w szczegolnosci tych
pracujacych w wymienionych pomieszczeniach, przeszkoli¢ w zakresie udzielania

pierwszej pomocy.

W warsztatach, pracowniach, laboratoriach, a takze w sali gimnastycznej powinno si¢
wywiesi¢ regulaminy korzystania z tych pomieszczen zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

8§98

Dokumenty regulujace bezpieczenstwo w szkole i poza nig
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Procedury bezpieczenstwa obowigzujgce na terenie naszej szkoty okreslaja:

1. Rozdziat 16 Statutu szkoty ,,BEZPIECZENSTWO W SZKOLE I POZA NIA”

2. Szczegbdlowe instrukcje zawierajg ,,Procedury postepowania nauczycieli w przypadku

zachowan nieporzgdanych uczniow”.

VI.

VIL.

VIII.

IX.

X.
XI.

XII.

XII.
XIV.

Procedura postepowania w przypadku agresji stownej (wysmiewanie,
obrazanie, zastraszanie, grozenie i inne)

Procedura postgpowania w przypadku przemocy fizycznej(pobicie,
kopanie, szarpnie i inne)

Procedura postepowania w przypadku ucznia uchylajgcego si¢ od
realizowania obowigzku szkolnego oraz procedura postepowania
w przypadku wagarowania

Procedura postepowania w przypadku kradziezy w szkole

Procedura postgpowania w przypadku zastraszania, wymuszania
i wytudzania

Procedura postgpowania w przypadku przynoszenia przez ucznia i
uzywania niebezpiecznych narzedzi: scyzoryki, noze, tancuchy, szpikulce
itp.

Procedura postgpowania w przypadku uzywania przez ucznia na
zajeciach lekcyjnych telefonu komorkowego

Procedura postgpowania w przypadku usitowania Ilub zamiaru
samobojczego

Procedura postepowania w przypadku smierci samobéjczej dokonanej
na terenie szkoly i poza nig

Procedura postepowania w przypadku przejawow demoralizacji ucznia
Procedura postepowania w przypadku uzyskania informacji o
podtozeniu tadunku wybuchowego

Procedury postegpowania w przypadku palenia przez ucznia

Procedury postepowania w przypadku zaburzen emocjonalnych uczniow
Procedury postepowania w przypadku kontaktu ucznia ze srodkami
zmieniajgcymi Swiadomosc.

3. Procedury dotyczgce zapobiegania zjawiskom agresji, przemocy i patologii w szkole i

poza szkolq.

4. W szkole ponadto, obowiazuja Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia dzieci i mtodziezy demoralizacjq zawarte w Krajowym Programie
Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci, przyjetym przez Rade
Ministréw w dniu 13 stycznia 2004 .

5. Procedury postepowania na zajeciach Wychowania Fizycznego. Bezpieczenstwo

1 ksztaltowanie pozytywnych relacji w grupie.
6. Instrukcja,, Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w Swietle prawa o$wiatowego”
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Osoby i instytucje, do ktérych mozna zglosi¢ si¢ o wsparcie w sytuacjach wymagajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowawczej to:

© o N

ok wnheE

Dyrektor,

wychowawcy,

pedagog szkolny,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Grojcu,

Pracownicy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad
Pilica,

Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dziatajaca przy MGOPS,

Sadu Rejonowego- 111 Wydziatl Rodziny i Nieletnich,

Miejscowy posterunek Policji,

Infolinia-Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy- 116 111

10. oraz Telefon dla Rodzicow i Nauczycieli w sprawie Bezpieczenstwa Dzieci-

800 100 100.

ROZDZIAL 17

ODDZIAL PRZYGOTOWANIA WOJSKOWEGO

§99

1. Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg w dziedzinie obronnosci

panstwa.

2. Funkcjonowanie oddzialu przygotowania wojskowego w Liceum Ogdlnoksztatcagcym

w Nowym Miesécie nad Pilicg opiera si¢ na Ustawie z dnia 14 grudnia 2016r-Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2020r. poz.910).

§ 100

1. Szkolenie w oddziale przygotowania wojskowego, jego formy i organizacje,

realizowane sg zgodnie z programem szkolenia zawartym w rozporzadzeniu Ministra

Obrony Narodowej z dnia 21 maja 2020r. w sprawie szkolenia w oddziale

przygotowania wojskowego (Dz.U. z 2020r. p0z.997).
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2. Funkcjonowanie oddziatu przygotowania wojskowego w zakresie finasowania opiera
si¢ na rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 sierpnia 2020r. w sprawie
wsparcia dla organu prowadzacego oddziale przygotowania wojskowego (Dz.U. z
2020r. poz.1390).

3. Szczegoty dotyczace warunkoéw przyjecia uczniow oddziatu przygotowania
wojskowego, ich rekrutacji, praw i obowigzkow, oraz przepiséw ich umundurowania
zawarte zostaly w Regulaminie Oddzialu Przygotowania Wojskowego Liceum
Ogolnoksztatcacego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Karola Wojtyty, ktory jest

zatacznikiem nr 1 do niniejszego Statutu.
ROZDZIAL 18
DZIALALNOSC ADMINISTRACYINO-KANCELARYJINA
§ 101
1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodng zobowigzujaca instrukcja kancelaryjng
i ustaleniami MEN.
2. Szkota przechowuje dokumentacjg, ktora jest podstawa wydania $wiadectwa 1 ich
duplikatéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej, okreslajg odrebne przepisy.
4. Szkota uzywa pieczeci:
1) pieczg¢ okragla duza, metalowa z godtem Polski o brzmieniu:
,, Liceum Ogolnoksztatcqce w Nowym Miescie n. Pilicq™

2) pieczg¢ okragla, metalowa mata z godtem Polski o brzmieniu:

., Liceum Ogolnoksztalcgce

w Nowym Miescie n. Pilicqg”

3) piecze¢ okragla, drewniana o brzmieniu:
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,,BIBLIOTEKA
Liceum Ogolnoksztatcgce

w Nowym Miescie n. Pilicq”

4) pieczgcie podtuzne o brzmieniu:
., Liceum Ogolnoksztatlcqce w Nowym Miescie nad Pilicg
Zespol Szkolno-Przedszkolny im. Karola Wojtyty
26-420 Nowe Miasto nad Pilicg
ul. Ogrodowa 16 a tel./fax (48) 6741023
NIP 797-206-66-39 regon 000205328

., Biblioteka Liceum Ogolnoksztatcgcego

W Nowym Miescie n. Pilicg”

,, Komitet Rodzicielski
Przy Liceum Ogolnoksztatcgcym

w Nowym Miescie n. Pilicg”

5. Podstawg prawng szkoty jest akt jej utworzenia oraz niniejszy statut.

6. Do statutu mozna wprowadzi¢ poprawki i aneksy jesli zachodzi konieczno$¢ i nie jest
to sprzeczne z zasadami funkcjonowania szkoty.

1) Poprawki mogg by¢ dokonywane na wniosek :

2) Dyrektora szkoty;

3) Rady Pedagogicznej;

4) Rady Rodzicéw;

5) Samorzadu Uczniowskiego.

7. Poprawki i zmiany muszg by¢ uchwalone 1 zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczna
w glosowaniu jawnym, w ilosci ponad 50% cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

8. Statut przedstawiono spotecznos$ci szkoty.

9. Tekst ujednolicony statutu zatwierdzony uchwatg Rady Pedagogicznej

dnia 16 wrzesnia 2022r. i zaopiniowany przez Rade Rodzicow dnia 22 wrzesnia 2022r,

10. Statut obowigzuje od momentu zatwierdzenia.



